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  ٣  :رقم التشریع
  

  ١٩٨٣  :تاریخ التشریع
  

  ساري المفعول  :سریان التشریع
  

  تعلیمات ضریبة الدخل بطریقة الاستقطاع المباشر  :عنوان التشریع
  

  ١:رقم الجزء | ٢٣٩:رقم الصفحة | ١٦: عدد الصفحات | ٤/٤/١٩٨٣:تاریخ | ٢٩٣٢: رقم العدد- العراقیة الوقائع  :المصدر
  ١٩٨٣:تاریخ | -مجموعة القوانین والانظمة   

   
 استناد

 في ٢٩١٧ئع العراقیة بعددھا المرقم  المنشور في الوقا١٩٨٢ لسنة ١١٣قانون ضریبة الدخل رقم  استنادا لاحكام المادتین الستین والحادیة والستین من 
 -:  ولتسھیل تنفیذ احكام القانون المذكور اصدرنا التعلیمات التالیة ١٩٨٢/كانون الاول /٢٧

 :التعاریف 

 ١المادة 
  . یقصد بالتعابیر التالیة المعاني المبینة ازاءھا

  . كل شخص یخضع للضریبة بموجب قانون ضریبة الدخل:  المكلف – ١
  . ضریبة الدخل المفروضة بموجب قانون ضریبة الدخل النافذ: ضریبة  ال– ٢
  . الایراد الصافي للمكلف الذي حصل علیھ من المصادر المبینة في المادة الثانیة من قانون ضریبة الدخل:  الدخل – ٣
  . ف من المصادر المبینة في البند الرابع من ھذه التعلیماتالایراد الصافي الذي حصل علیھ المكل:  الدخل الخاضع للضریبة بطریقة الاستقطاع المباشر – ٤
من السنة نفسھا وھي السنة / كانون الاول  / ٣١مدة الاثني عشر شھرا التي تبدا من الیوم الاول من شھر كانون الثاني وتنتھي في :  السنة المالیة – ٥

  . جور والمخصصات والتخصیصاتالاساسیة للسنة التقدیریة نفسھا بالنسبة للرواتب والمكافات والا
  . الشخص الطبیعي او المعنوي:  الشخص – ٦
  . كل ادارة او مؤسسة یمنحھا القانون شخصیة معنویة كالجمعیات على اختلاف انواعھا والشركات المعرفة بالفقرة التالیة ادناه:  الشخص المعنوي – ٧
 المؤسسة في العراق او في خارجھ وتتعاطى الاعمال التجاریة او لھا دائرة او محل عمل او الشركة المساھمة او ذات المسؤولیة المحدودة:  الشركة – ٨

  . مراقبة فیھ
  . الشركات الاخرى غیر ما ذكر في بالفقرة اعلاه كشركات التضامن والتوصیة:  المشاركة – ٩
  . ثر لقاء اجر في مختلف مجالات العمل وفي مختلف القطاعاتكل شخص طبیعي او معنوي استخدم او یستخدم شخصا او اك:  المستخدم بكسر الدال – ١٠
  . كل من ادى او یؤدي عملا لقاء اجر ویكون تابعا في عملھ لادارة وتوجیھ الجھة التي یعمل لحسابھا:  المستخدم بفتح الدال – ١١
  .  الزوجان في قید الحیاة ولم یقع بینھما طلاق او افتراقالشخص الطبیعي المرتبط بعقد زواج شرعي دائم تقره القوانین على ان یكون:  المتزوج – ١٢
  . كل ما یدفع او یسجل لحساب المساھم في الشركات من ارباح:  حصص الارباح – ١٣
  موظف او مجموعة من الموظفین یخولھم الوزیر الصلاحیات المنصوص علیھا في ھذا القانون :  السلطة المالیة – ١٤
  . امة للضرائب المخولة بتنفیذ احكام قانون ضریبة الدخلالھیئة الع:  الھیئة – ١٥
 .من اقسام الھیئة العامة للضرائب والمختص بتنفیذ ھذه التعلیمات:  قسم الاستقطاع المباشر – ١٦

 المقیم وغیر المقیم

 ٢المادة 
   -: یعتبر مقیما في العراق :  المقیم -ا 
اربعة اشھر خلال السنة التي نجم فیھا الدخل او ان یكون تغیبھ عن العراق تغیبا مؤقتا وكان لھ موظف دائم  العراقي الذي سكن العراق مدة لا تقل عن – ١

  . في العراق ومحل عمل رئیسي فیھ
ص معنوي  العراقي الساكن خارج العراق من منتسبي الدوائر الرسمیة ومنشات القطاع الاشتراكي والمتقاعدین او من اعارت الحكومة خدماتھ الى شخ– ٢

  . خارج العراق اذا كان معفیا من الضریبة في محل عملھ
  .  رعایا الاقطار العربیة العاملین في العراق مھما كانت مدة سكناھم اذا كانوا مستخدمین لدى شخص طبیعي او معنوي او یعملون لحسابھم الخاص- ٣
خلال السنة التي نجم فیھا الدخل مدة لا یقل مجموعھا عن ستة اشھر او سكنھ مدة لا  غیر العراقي من غیر الاقطار العربیة الاجنبي الذي سكن العراق – ٤



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  . تقل عن اربعة اشھر متصلة
 غیر العراقي من غیر الاقطار العربیة الاجنبي الساكن في العراق مھما تكن مدة سكناه اذا كان مستخدما لدى شخص معنوي في العراق، او كان من – ٥

  . قانون تنمیة وتنظیم الاستثمار الصناعي واستخدم للعمل في مشروع صناعي لھ حق التمتع بالاعفاء وفق ذوي الاختصاص الفني 
   كل شخص معنوي مؤسس بموجب القوانین العراقیة او غیرھا یكون محل عملھ او ادارتھ او مراقبتھ في العراق - ٦

  :  غیر المقیم –ب 
 .ا من ھذا البند ولو نجم لھ دخل في العراق من اي مصدر كان/ ة في الفقرة الشخص الذي لا تتوفر فیھ شروط المقیم المبین

 تنظیم التقاریر والاستمارات والجداول

 ٣المادة 
أ وجدول استقطاعات ضریبة الدخل ومواعید تقدیمھا الى قسم الاستقطاع ٤/ د . یجب اتباع ما یلي بشأن اعداد وتنظیم تقاریر المستخدمین واستمارة ض 

 .باشر في دیوان الھیئة العامة للضرائب الم

  : تقریر المستخدمین –أ 

  -: من شخص طبیعي ومعنوي في القطاع الخاص بتقدیم تقریر في بدایة كل سنة مالیة یتضمن ما یلي ) بكسر الدال (یقوم كل مستخدم 

و الاجر الشھري والمخصصات الشھریة لكل منھم وتاریخ مباشرتھ العاملین لدیھ مع الراتب أ) بفتح الدال (  أسماء وعناوین عمل كافة المستخدمین – ١
   .١/ العمل مسلسلة بداء من رقم 

  . اسماء وعناوین الذین یتقاضون منھ أو بواسطتھ أي راتب أو أجر أو مخصصات وما في حكمھا مع بیان مقدارھا الشھري – ٢

  .الاول من شھر نیسان من كل سنة مالیة  یكون آخر موعد لتقدیم التقاریر في الفقرتین اعلاه الیوم – ٣

بعد تاریخ تقدیم التقاریر المنوه عنھا في الفقرتین الاولى والثانیة اعلاه یجب اعداد تقریر كل ثلاثة أشھر ) بفتح الدال (  في حالة تعیین مستخدمین – ٤
  .كذا لكل تقریر بنفس المعلومات ومسلسلة بداء من الرقم التالي للاسم الاخیر في التقریر الاول وھ

 یصادق على صحة المعلومات بالتقاریر المنوه عنھا بالفقرات أعلاه مدیر الشخص الطبیعي أو المعنوي مع المحاسب ویكونان مسؤولین عن كل تأخیر – ٥
  .أو مخالفة في عدم تنفیذ ما جاء أعلاه 

  : أ ٤/ د .  الاستمارة ض –ب 

أ من قسم الاستقطاع المباشر بدیوان الھیئة العامة ٤/ د . طاع الخاص بطلب العدد الكافي من استمارة ض في الق) بكسر الدال (  یقوم كل مستخدم – ١
بنسختین ) بفتح الدال ( للضرائب بكتاب موجھ الیھا وفي بدایة كل سنة مالیة أو عند المباشرة بالعمل لاول مرة وبعد تسلیمھا توزع على المستخدمین 

  .دینار ویكلفون بملء الصفحة الاولى منھا والتوقیع علیھا ) ١٠٠٠( سنویة الـ وممن تتجاوز مدخولاتھم ال

مدیر الحسابات أو المحاسب أو من یقوم مقامھما بتدقیق صحة المعلومات التي ( اعلاه یقوم الموظف المختص ) ١( بعد استعادة الاستمارة بالفقرة – ٢
 الزوجة وتاریخ ولادة الاولاد بوثائق تثبت ذلك یقرر السماح الذي یستحقھ للسنة المالیة ووفق ما جاء كتاریخ الزواج وعمل) بفتح الدال ( دونھا المستخدم 

  ) .١(بھذه التعلیمات ثم یقوم بترقیم الاستمارات بأرقام متسلسلة بداء برقم 

  . سماح الاعزب لتلك السنة حتى یثبت عكس ذلك الاستمارة المشار الیھا اعلاه لایة سنة مالیة فیمنع) بفتح الدال (  اذا لم یقدم المستخدم – ٣

مع بیان تفاصیلھا وحسب ) بفتح الدال ( بتدوین مجموع المدخولات التي تقاضاھا المستخدم ) بكسر الدال (  یقوم موظف الحسابات لدى المستخدم – ٤
تساب ضریبة الدخل علیھا بعد تنزیل المبالغ غیر الخاضعة للضریبة ومن ثم یقوم باح. الفقرات المبینة بالصفحة الثانیة من الاستمارة المنوه عنھا أعلاه 

  .وبیان نوعھا ومقدارھا والسماح القانوني الذي یستحقھ 

 بالنسبة لمنتسبي الدولة والقطاع الاشتراكي والقطاع المختلط توزع على الاشخاص الذین لدیھم مدخولات متأتیة من غیر مصادر الدولة أو القطاع – ٥
ي أو القطاع المختلط ویستوجب ذلك اصدار منشور داخلي في بدایة كل سنة مالیة من قبل الدوائر المذكورة الى كافة العاملین لدیھا تطلب فیھ من الاشتراك

ولات أ لغرض محاسبتھ عن تلك المدخ٤/ كل منتسب اعلام شعبة الحسابات بمدخولاتھ من القطاع الخاص وعندھا یكلف بملء نسختین من استمارة ض د 
اعلاه عند القیام باجراء عملیة احتساب الضریبة، ویكون المحاسب أو الموظف المختص في الحسابات في كل ) ٤ و٣ و٢ و١( وتطبق عندھا الفقرات 

  .دائرة رسمیة أو منشأة من منشآت القطاع الاشتراكي وشركات القطاع المختلط مسؤولا عن تنفیذ ھذه الفقرة 

  .أ من قبل رئیس الدائرة والمحاسب أو من یخول بدلھما ٤/ مات المدونة في الاستمارة ض د  یصادق على صحة المعلو– ٦

  : جدول استقطاعات ضریبة الدخل -جـ 

 بعد طلبھ منھا بكتاب، من) بكسر الدال (قسم الاستقطاع المباشر للمستخدم /  ینظم جدول استقطاعات ضریبة الدخل الذي تزوده الھیئة العامة للضرائب – ١



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

أ ٤/ د . قبل الموظف الحسابي لدیھ في نھایة كل سنة مالیة بنسختین متضمنا كافة المدخولات والسماحات منقولة من الصفحة الثانیة من استمارة ض 
  :والمعلومات التي تتطلبھا ھذه التعلیمات ویتم املاء كافة حقول الجدول كالآتي 

  رقم الاستمارة١

   الاسم الثلاثي٢

  ) .الرواتب والمخصصات وساعات العمل الاضافیة والمنح وأي دخل یدفع للمستخدم  ( مجموع المدخولات٣

  ) .المجانیة أو المدفوعة نقدا(  مخصصات السكن والطعام ٤

  ٤ و٣ یدون فیھ مجموع الحقلین ٥

   .)أ٤/د . منقولة من حقل التنزیلات في الصفحة الثانیة من استمارة ض (  یدون فیھ السماحات والتنزیلات ٦

  ) .بعد طرح الحقل السادس من الحقل الخامس (  یدون فیھ المدخولات الخاضعة للضریبة ٧

  . مقدار الضریبة المتحققة على المدخولات ٨

  . مقدار الضریبة المستقطعة فعلا عند ارسال الجدول ٩

  ) .ان وجدت( مقدار الضریبة المتبقیة ١٠

  . یجر اعادتھا عند ارسال الجدول والتي لم) ان وجدت(  مقدار الضریبة الزائدة ١١

  . تاریخ مباشرة المستخدم وانتھاؤه ١٢

 یجب ان یكون مجموع المدخولات لكافة المستخدمین المدونة في الحقل الثالث من جدول الاستقطاعات مطابقا للمبلغ الوارد بالحسابات الختامیة – ٢
  ات الختامیة مع الجداول ومؤیدا من قبل جھة تدقیقیة مجازة مع ارفاق نسخة من الحساب

  .أعلاه الا بعد استحصال موافقة الھیئة مسبقا ) ١( لا یجوز استعمال جداول استقطاعات تختلف عن المشار الیھا بالفقرة – ٣

  . یصادق على صحة تفاصیل المدخولات في الجداول المنوه عنھا اعلاه من قبل رئیس الدائرة والمحاسب أو من یخول بدلھما – ٤

الى قسم الاستقطاع المباشر بدیوان الھیئة العامة للضرائب ویكون آخر ) جـ(و) ب(قدم النسخ الاولى من الاستمارات والجداول المنوه عنھا بالفقرتین  ت–د 
  .موعد لتقدیمھا الیوم الحادي والثلاثین من شھر آذار من السنة المالیة التالیة 

أعلاه الى مدة مناسبة اذا اقتنعت بوجود أسباب تستدعي ذلك وبشرط ) د(اول والاستمارات المنوه عنھا بالفقرة  للسلطة المالیة ان تمدد فترة تقدیم الجد-ھـ 
  .بتسدید اقساط ضریبة دخل مستخدمیھ للسنة المالیة المعنیة ) بكسر الدال ( قیام المستخدم 

عدا الرواتب والمخصصات (الذي یعمل لدیھ تقریرا بما عنده من دخل ) البكسر الد(أن یقدم بواسطة المستخدم ) بفتح الدال (  یجب على كل مستخدم –و 
خلال المدة المبینة بالفقرة ) بكسر الدال ( والمكافآت الخاضعة لضریبة الدخل بطریقة الاستقطاع المباشر والتي تحسم الضریبة عنھا بواسطة مستخدمھ 

یخ تبلیغھ بذلك باخطار خطي أو باحدى طرق النشر سواء كان اسمھ مسجلا في احدى دوائر من ھذا البند أو خلال مدة واحد وعشرین یوما من تار) ٣/أ(
  .الھیئة العامة للضرائب أو لم یكن 

 یكون مدیر الحسابات أو المحاسب أو من یقوم مقامھما مسؤولا عن تقدیم التقاریر والاستمارات والجداول بمواعیدھا المحددة بالفقرات أعلاه –ز 
  .اقب بالعقوبات المنصوص علیھا بقانون ضریبة الدخل النافذ والمبینة نصوصھا في ملحق التعلیمات والمخالف یع

اعلاه یجري احتساب ) د(بتقدیم الجداول والاستمارات المنوه عنھا اعلاه بعد انتھاء المدة المحددة بالفقرة ) بكسر الدال (  في حالة عدم قیام المستخدم –ح 
بدفع الضریبة التي تتحقق ) بكسر الدال (  بصورة اداریة وحسب التقاریر الواردة أو جداول تحلیل المدخولات ویطالب المستخدم الضریبة على المدخولات

ما لم یتم تسدید الضریبة بكاملھا وتقدیم الجداول ) بكسر الدال ( على مستخدمیھ نتیجة ذلك وعندھا لا یجوز للھیئة ترویج أیة معاملة للمستخدم 
  .ارات وفق ھذه التعلیمات والاستم

أ وجدول الاستقطاعات وكافة المراسلات التي ترسل الى الھیئة ٤/د .  یجب أن تكون التقاریر واحتساب الضریبة في الصفحة الثانیة من استمارة ض –ط 
 .باللغة العربیة 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 المدخولات الخاضعة لضریبة الدخل

 ٤المادة 

  :٢٠٠١ لسنة ٤، رقمھا التعدیل الاول لتعلیمات ضریبة الدخل من تعلیمات ) ١(ب المادة من ھذه المادة بموج) ٢٣(اضیفت الفقرة 
  

  :تخضع المدخولات التالیة لضریبة الدخل والتي مصدرھا القطاع الخاص 
  . الرواتب أو الاجور الشھریة أو الاسبوعیة أو الیومیة – ١
  . الرواتب السنویة أو المقطوعة – ٢
  .ضافیة والخدمات الخاصة وفرق ساعات العمل  مخصصات الاعمال الا– ٣
  . مخصصات الملابس – ٤
  . المخصصات المھنیة ومخصصات مخاطر المھنة – ٥
  . مخصصات بدل العدوى – ٦
  . مخصصات الضوضاء – ٧
  . مخصصات الاختصاص – ٨
  . المخصصات الھندسیة التي تمنح الى المھندسین والمساحین – ٩
  .افي والمناوبة والخفارات  مخصصات الموقع الجغر– ١٠
  .العراقیة والاجنبیة .  مخصصات عضویة مجالس الادارة لشركات القطاع الخاص – ١١
  . اجور الكشف المدفوعة الى أعضاء لجان تقدیر قیمة العقار ومنافعھ في مدیریات التسجیل العقاري – ١٢
  .رات التي یقوم المصرف بتسلیف اصحابھا  أجور الكشف التي تدفع من قبل المصرف العقاري عن كشف العقا– ١٣
  . أجور الكشف والتقدیر والتثمین التي تصرف من قبل المحاكم – ١٤
من ؟ ٣٠ العمولات التي تصرف من قبل المؤسسة العامة للتأمین والشركات التابعة لھا الى المنتجین عن انتاجھم لوثائق التأمین بعد تنزیل ما یعادل – ١٥

  .المصاریف التي یتكبدھا المنتج لقاء قیامھ باعداد وتھیئة وثائق التأمین مبلغ العمولات عن 
  . اجور الاطباء والموظفین العاملین في العیادات الاستشاریة – ١٦
ضمان الاجتماعي  التعویضات ومكافآت نھایة الخدمة التي تدفع الى العمال غیر العراقیین بسبب انتھاء أو انھاء خدماتھم من قبل مؤسسة التقاعد وال– ١٧

  .للعمال ودوائرھا 
  : مخصصات السكن والاقامة ویكون خضوعھا كما یلي – ١٨

  .نقدا خاضعة لضریبة الدخل بكاملھا ) بفتح الدال (  تكون مخصصات السكن أو الاقامة المدفوعة للمستخدم –أ 
  : لقاء السكنى المجانیة ما یلي ) بفتح الدال ( دم  اذا كان رب العمل قد استأجر أو شید دارا لمستخدمیھ فیضاف الى دخل المستخ–ب 
  .من الراتب الاسمي أو الاجر الشھري لقاء السكنى غیر المؤثثة ؟ ١٥ نسبة – ١
  .من الراتب الاسمي أو الاجر الشھري لقاء السكنى المؤثثة ؟ ٢٠ نسبة – ٢
  .عن بدل الایجار الفعلي السنوي ) بفتح الدال(ت المستخدم  في كلتا الحالتین اعلاه یجب ان لا تزید المبالغ المضافة الى مدخولا– ٣

؟ ١٠یشغل قسما من البنایة أو الدار المتخذة مركزا أو سكنا لرب العمل فیضاف الى دخلھ لقاء السكنى المجانیة بنسبة ) بفتح الدال (  اذا كان المستخدم -جـ 
  .من الراتب الاسمي أو الاجر الشھري 

من الراتب ؟ ٢٠في احد الفنادق وعدم صرف مخصصات سكن لھم فیضاف الى دخلھم نسبة ) بفتح الدال ( العمل باسكان مستخدمیھ  في حالة قیام رب –د 
  .الاسمي أو الاجر الشھري لقاء السكنى المجانیة 

ركزا لاسكانھم في تلك الكرافانات أو الدور  في حالة قیام رب العمل باسكان مستخدمیھ في كرافانات أو دور متنقلة في موقع العمل أو أي محل یتخذ م-ھـ 
  .من الراتب الاسمي أو الاجر الشھري لقاء السكنى المجانیة ؟ ٥نسبة ) بفتح الدال ( المتنقلة فیضاف الى المستخدم 

باسكانھ مجددا وعدم ) الدال بكسر ( یستحق تناول مخصصات سكن محددة بموجب العقد وقامت الجھـة المستخدمـة ) بفتح الدال (  اذا كان المستخدم –و 
أعلاه بأن لا تزیج مخصصات السكنى المضافة عن ) ب ( صرف المخصصات المنصوص علیھا في عقد استخدامھ فسیراعى عند تطبیق ما جاء بالفقرة 

  .المبلغ المنصوص علیھ في عقد الاستخدام 
  :  مخصصات الطعام ویكون خضوعھا كما یلي – ١٩

  .نقدا خاضعة لضریبة الدخل بكاملھا ) بفتح الدال(  المدفوعة للمستخدم  تكون مخصصات الطعام–أ 
من الراتب ؟ ١٠ اذا جھز رب العمل وجبة أو وجبات طعام مجانیة لمستخدمیھ أو ساھم في تجھیزھا فیضاف الى دخلھم لقاء مخصصات الطعام نسبة –ب 

 -( رة أو المدفوعة لوجبات الطعام الشھریة أو مبلغ المساھمة في اعدادھا أو على الـ الاسمي أو الاجر الشھري على ان لا تزید على مبلغ الكلفة المقر
  .دینارا شھریا أیھما أقل ) ٤٥/

 الرواتب والمخصصات وأیة مبالغ تدفع للخبراء والعمال من مبالغ عقود تقدیم الخبرة والاستشارة التي تتضمن تنفیذ العمل داخل العراق وخارجھ – ٢٠
  .للعمل داخل القطر فقط وأیا كان مصدرھا والتي تخصص 

  . أیة مبالغ لا یكون مصدرھا الدولة أو القطاع الاشتراكي أو القطاع المختلط – ٢١
 اذا كانت ھناك مبالغ غیر التي ذكرت اعلاه فعلى الجھة التي تقوم بصرفھا الاستفسار من الھیئة العامة للضرائب حول خضوعھا لضریبة الدخل أو – ٢٢

  مھ، قبل صرفھا لغرض تأمین اضافتھا الى مدخولات الشخص الذي تصرف لھ لاغراض ضریبة الدخلمن عد
 . مخصصات النقل – ٢٣

  مكرر٤

  :٢٠٠١ لسنة ٤، رقمھا التعدیل الاول لتعلیمات ضریبة الدخل من تعلیمات ) ٢(اضیفت ھذه المادة بموجب المادة 
  

 من البند رابعا من التعلیمات من الخضوع ٢٣ و١٩ و١٨ و٤عام والنقل المنصوص علیھا في الفقرات تستثنى مخصصات الملابس والسكن والاقامة والط
 .ثلاثین من المئة من اجمالي الاجر او الدخل السنوي الذي یتقاضاه المستخدم؟ ٣٠لضریبة الدخل بما لا یزید على نسبة 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 "مقسوم الارباح " 

 ٥المادة 

 فعلیھ ان یقدم بیانا خطیا قانون تنمیة وتنظیم الاستثمار الصناعي ما في شركة ذات مسؤولیة محدودة غیر معفاة بموجب  اذا كان احد المكلفین مساھ– ١
   -: بنسختین یتضمن ما یلي 

  .  اسمھ الكامل –أ 
  .  عنوان ومحل اشتغالھ –ب 
  .  اسم الشركة المساھم فیھا -جـ 
  .  لحسابھ مؤیدا من قبل الشركة  مقدار حصتھ من الربح المدفوع لھ أو المقید–د 
أ التي ترسل الى الھیئة العامة للضرائب في نھایة السنة المالیة وتحفظ النسخة الثانیة في دائرتھ أو محل ٤/د .  ترفق نسخة من البیان مع استمارة ض – ٢

  . اشتغالھ 
ضریبة الدخل على مدخولاتھ الخاضعة لضریبة الدخل تطبیقا لاحكام  تؤخذ مقدار حصة الربح المذكورة في البیان لغرض التصاعد فقط عند احتساب – ٣

 .الفقرة السادسة من المادة التالیة من قانون ضریبة الدخل النافذ 
 "فرض الضریبة ودمج المدخولات " 

 ٦المادة 
   -: لیمات مع ملاحظة الآتي تفرض الضریبة على المدخولات الناجمة للمكلف خلال السنة المالیة والمبینة تفاصیلھا في ھذه التع

  .  تفرض الضریبة على مدخولات المكلف الخاضعة لضریبة الدخل باسمھ وتحسم منھا بعد منحھ السماح القانوني المنصوص علیھ في ھذه التعلیمات – ١
  . اح القانوني وفق ھذه التعلیمات  تفرض الضریبة على مدخولات المرأة المتزوجة الخاضعة لضریبة الدخل باسمھا وتحسم منھا بعد منحھاالسم– ٢
  .  تفرض الضریبة على دخل المقیم الذي یحصل علیھ في العراق أو خارجھ بصرف النظر عن محل تسلمھ – ٣
  .  تفرض الضریبة على دخل غیر المقیم الناجم في العراق وان لم یتسلمھ فیھ – ٤
 . غیر العراقیین المقیمین في العراق  لا تفرض الضریبة على الدخل الناجم خارج العراق للاشخاص– ٥

 ٧المادة 
   -: تفرض الضریبة على مدخولات الاولاد غیر المتزوجین الذین لم یتموا سن الثامنة عشرة من العمر وفق الحالات التالیة 

  . یبة باسم الاب  یدمج دخل الاولاد غیر المتزوجین الذین لم یتموا سن الثامنة عشرة من العمر بدخل والدھم وتقدر الضر– ١
 في حالة وفاة الوالد یعتبر كل من الاولاد الذین لم یتموا سن الثامنة عشرة من العمر مكلفا مستقلا بذاتھ وتقدر الضریبة علیھ باسم الام أو الوصي أو – ٢

  . القیم 
ا سن الثامنة عشرة من العمر مكلفا مستقیلا بذاتھ وتقدر  في حالة عدم وجود الوالدین كوفاتھما یعتبر كل من الاولاد غیر المتزوجین الذین لم یتمو– ٣

 .الضریبة علیھ باسم الوصي أو القیم 
 ٨المادة 

   -: یجوز دمج مدخولات الزوجین وحسم الضریبة من مدخولات الزوج وفق الاسس التالیة 
ھا كقاعدة عامة على انھ یجوز دمج مدخولاتھما عند تحقق احدى  لما كانت المرأة المتزوجة مكلفة بذاتھا لذا لا تضاف مدخولاتھا الى مدخولات زوج– ١

   -: الحالات الآتیة 
  .  اذا لم یكن للزوج دخل خاضع للضریبة –أ 

  .  اذا كانت مدخولات الزوج دون السماح القانوني –ب 
  .  اذا كانت مدخولات الزوجة دون السماح القانوني المقرر باعتبارھا مكلفة بذاتھا -جـ 
سماحھا لذاتھا فقط عند تطبیق ) جـ/١(سماحھ لذاتھ وأولاده وبالنسبة لسماح الزوجة في الفقرة ) ب/١(صد بالسماح القانوني للزوج في الفقرة  یق– ٢

  . شروط الدمج 
  . اعلاه یمنح الزوج السماح القانوني المقرر لھ ولزوجتھ ولأولاده ) ١( عند تحقق احدى الحالات المذكورة في الفقرة - ٣
 یقدم طلب الدمج موقعا من قبل الزوجین معا الى الجھة التي یعمل لدیھا الزوج خلال السنة المالیة المطلوبة وخلال مدة تنتھي في الیوم الاول من شھر – ٤

  . نیسان من السنة المالیة ذاتھا 
تخبر الجھة التي تستخدم الزوجة بالدمج مستوضحة من  على الجھة التي تستخدم الزوج بعد التأكد من شروط الدمج ان تقوم بدمج دخل الزوجین و– ٥

  . مدخولاتھا لغرض اضافتھا الى مدخولات الزوج وحسم الضریبة من رواتبھ 
 اذا زالت اسباب الدمج خلال السنة المالیة فیعاد فصل دخل الزوجین وتحتسب الضریبة على مدخولات كل منھما مستقلا وفقا للقواعد العامة وعلى – ٦

  . لتي قامت بالدمج اخبار الجھة التي تستخدم الزوجة عن كل تغییر یطرأ على كیفیة احتساب الضریبة الجھة ا
 أو محل – ان كان مسجلا –فیقدم طلب الدمج الى احدى دوائر الھیئة العامة للضرائب حسب تسجیل الزوج ) بفتح الدال (  اذا لم یكن الزوج مستخدما – ٧

  . سكنھ 
  . خلال السنة المالیة وقدم الزوجان طلبا لدمج دخلیھما فیضاف دخل الزوجة الى دخل الزوج اعتبارا من تاریخ عقد النكاح  اذا وقع الزواج – ٨
ل  للسلطة المالیة قبول طلبات دمج المدخولات التي تقدم بعد انتھاء الفترة المبینة بالفقرة الرابعة اعلاه اذا اقتنعت بوجود أسباب حالت دون تقدیمھا خلا– ٩

 .الفترة المحددة 

 "الاعفاءات " 

 ٩المادة 
  : التالیة معفاة من ضریبة الدخل تكون المدخولات 

 الرواتب والاجور والمخصصات التي یتقاضاھا منتسبو دوائر الدولة والقطاع الاشتراكي والمختلط عن عملھم فیھا ولا یشمل الاعفاء المدخولات – ١
   . المتأتیة لھم من غیر ھذه المصادر



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

) ١(قانون الخدمة والتقاعد العسكري رقم   الرواتب التقاعدیة والمخصصات العائلیة ومختلف انواع المكافآت الممنوحة للعسكري أو لخلفھ بموجب – ٢
   . ١٩٧٥لسنة 
 الخدمة والتقاعد لقوى الامن قانون  الرواتب التقاعدیة والمخصصات العائلیة ومختلف أنواع المكافآت الممنوحة لرجل الشرطة أو لخلفھ بموجب – ٣

   . ١٩٧٨لسنة ) ١(الداخلي رقم 
  .  الرواتب التقاعدیة والمكافأة التقاعدیة لرواتب الاجازات الاعتیادیة الممنوحة للمتقاعد المدني أو لخلفھ – ٤
  .  الرواتب التقاعدیة ومكافأة نھایة الخدمة وتعویض الخدمة الطویلة للعمال العراقیین – ٥
  . اذا أصیب اثناء تأدیة واجبات وظیفتھ ) بما في ذلك المستخدم أو العامل الاجنبي ( ت علاج الموظف أو المستخدم أو العامل  نفقا– ٦
   أي مبلغ مقطوع یدفع كمكافأة أو تعویض لعائلة المتوفى أو أي تعویض یدفع للمكلف مقابل الاصابة بأذى أو الوفاة – ٧
  . منح للموظفین العراقیین  تذاكر السفر المجانیة التي ت– ٨
  .  مخصصات البعثات الممنوحة للطلاب – ٩
 تذاكر السفر المجانیة أو النفقات الحقیقیة التي تدفع للاجانب المستخدمین بعقود في دوائر الدولة أو القطاع الاشتراكي أو القطاع المختلط أو القطاع – ١٠

  .  تركھم القطر نھائیا لانتھاء عملھم أو سفرھم بالاجازة الخاص عند استقدامھم لاول مرة أو تجدید عقودھم أو
في الخارج بسبب عملھم في القطر ) بكسر الدال( مخصصات الایفاد أو المخصصات الجغرافیة التي یتقاضاھا المستخدمون الاجانب من مستخدمیھم – ١١

 من الراتب الاسمي الشھري على أن لا تزید على المائة والخمسین )خمسة وعشرین في المائة( ٪ ٢٥أو من فرع الشركة في القطر ربما لا یزید عن 
  . دینارا شھریا وبشرط اثبات تقاضیھم ھذه المخصصات بصورة منفصلة عن الراتب الاسمي الشھري 

ا للفقرة الثالثة من المادة وفق) من غیر العراقیین( مدخولات الاشخاص العاملین لدى السفارات العربیة والاجنبیة والذین ھم من جنسیات مختلفة – ١٢
   . ١٩٦٢لسنة ) ٢٠(السابعة والثلاثین من اتفاقیة فینا للعلاقات الدبلوماسیة المصادق علیھا بالقانون رقم 

  .  الاكرامیات التشجیعیة الممنوحة من قبل الحكومة للمواطنین – ١٣
  . الى موظفیھا ومستخدمیھا  الرواتب والمخصصات التي تدفعھا ھیئة الامم المتحدة من موازنتھا – ١٤
 الرواتب والمخصصات التي تدفعھا الممثلیات الاجنبیة لموظفیھا الدبلوماسیین أما ما تدفعھ لموظفیھا غیر الدبلوماسیین وموظفي القنصلیات الاجنبیة – ١٥

  . الذین ھم من غیر العراقیین فیجوز اعفاؤھم بقرار من مجلس الوزراء بشرط المقابلة بالمثل 
  .  المبالغ التي تصرف من دوائر الدولة أو القطاع الاشتراكي لقاء تألیف أو ترجمة أو تملك أو مساعدة طبع الكتب والاشراف على طبعھا – ١٦
) ١٥(من المیثاق المصادق علیھ بالقانون رقم ) ١٤/مادة  (– رواتب ومخصصات أعضاء مجلس جامعة الدول العربیة واعضاء لجانھا وموظفیھا – ١٧
من اتفاقیة الامتیازات والحصانات لجامعة الدول العربیة المصادق علیھا بالقانون ) ١١/المادة ( قانون تصدیق میثاق جامعة الدول العربیة و١٩٤٥نة لس

   . ١٩٥٥لسنة ) ١١(رقم 
اعمال قنصلیة وذلك على اساس المقابلة  مدخولات القنصل العام والقنصل ونائب القنصل والتلمیذ القنصلي وكل شخص تعھد الیھ الدول الاجنبیة ب– ١٨

  .  قانون امتیازات قناصل الدول الاجنبیة ١٩٤٩ لسنة ٢٦/من القانون رقم ) ٥ و٤و١/ مادة  (–بالمثل ولا یشمل ذلك القنصل الفخري 
   -:  رواتب ومخصصات موظفي الوكالات الاخصائیة التي تدفع الیھم من قبل الوكالات وھي – ١٩

  .  الدولة  منظمة العمل–أ 
  .  منظمة الطعام والزراعة للامم المتحدة –ب 
  ) . الیونسكو( منظمة التربیة والتعلیم والثقافة للامم المتحدة -جـ 
  .  منظمة الطیران المدني الدولي –د 

  .  صندوق النقد الدولي -ھـ 
  .  البنك الدولي للاعمار والانماء –و 
  .  المنظمة الصحیة العالمیة –ز 
  . اد البرید العالمي  اتح–ح 
  .  الاتحاد الدولي للمخابرات السلكیة واللاسلكیة –ط 
 من اتفاقیة الامتیازات والصیانات ٦/ وذلك بموجب المادة (  من المیثاق ٦٣ و٥٧ أیة وكالة اخرى لھا علاقة بھیئة الامم المتحدة وفقا للمادتین –ي 

  ) . ١٩٥٤ لسنة ٦بالقانون رقم  للوكالات الاخصائیة المصادق علیھا 
 الرواتب والمخصصات لغیر العراقیین من التدریسیین والمدربین الذین یستخدمون في مؤسسات وزارة التعلیم العالي والبحث العلمي وفق سلم – ٢٠

سیة في مؤسسات وزارة  وعقد استخدام غیر العراقیین من اعضاء الھیئة التدری٨/١١/٨١ في ١٤٩٣الرواتب المرفق مع قرار مجلس قیادة الثورة رقم 
  .  مع القرار المذكور ٢التعلیم العالي والبحث العلمي وبموجب المرفق رقم 

 رواتب ومخصصات المواطن العربي الذي یستخدم لدى دوائر الدولة والقطاع الاشتراكي بموجب عقد استخدامغیر العراقیین أو عقد استخدام العمال – ٢١
  . أما المستخدمون بعقود خاصة فتكون مدخولاتھم خاضعة لضریبة الدخل الفنیین من رعایا الدول العربیة، 

 رواتب ومخصصات المتعاقد الاجنبي الذي یستخدم لدى دوائر الدولة أو القطاع الاشتراكي بموجب عقد استخدام غیر العراقیین في الحكومة العراقیة – ٢٢
  . الدخل أما المستخدمون بعقود خاصة فتكون مدخولاتھم خاضعة لضریبة 

  .  رواتب وأجور ومخصصات المتقاعد العراقي لقاء اعادة تشغیلھ لدى دوائر الدولة أو القطاع الاشتراكي أو القطاع المختلط بموجب عقد أو غیر ذلك – ٢٣
ي أو القطاع المختلط وفق  رواتب وأجور ومخصصات المواطنین العرب الذین یتم تعیینھم موظفین أو عمال في دوائر الدولة أو القطاع الاشتراك– ٢٤

  . شروط تعیین الموظفین والعمال العراقیین لكونھم یعتبرون من منتسبي الدوائر المشار الیھا وخضوعھم لقوانین الخدمة فیھا 
وریة العراقیة وفق  الرواتب والمخصصات المدفوعة للعمال البنغلادیشیین المستخدمین بموجب عقد استخدام العمال البنغلادیشیین للعمل في الجمھ– ٢٥

   . ١٩٧٩لسنة ) ٦٠(الاتفاقیة المعقودة بین الجمھوریة العراقیة وجمھوریة بنغلادش الشعبیة والمصادق علھا بالقانون رقم 
  ) . بكسر الدال( المخصصات العائلیة التي یتناولھا المستخدمون أو العمال في القطاع الخاص من مستخدمیھم – ٢٦
 وكذلك الرواتب والمخصصات التي المعھد العربي للتدریب والبحوث الاحصائیة لنظراء والفنیین من غیر العراقیین العاملین في  مدخولات الخبراء وا– ٢٧

  . یتقاضاھا من میزانیة المعھد العراقیون العاملون فیھ 
 من بروتوكول بحصانات ١٤/مادة ( من المنظمة )اوابك( الرواتب والمكافآت التي یتقاضاھا موظفو منظمة الاقطار العربیة المصدرة للبترول – ٢٨

   ) . ١٩٧٢ لسنة ١١٣/ بالقانون رقم  وامتیازات المنظمة المصادق علیھ 
  ) . ١٩٧٥ لسنة ٢١١لقانون   من ا١٥/ مادة ٢/فقرة ( مخصصات التأمین الصحي – ٢٩
   ) . ١٩٨٠لسنة ) ٣٤( من القانون ٢/ ف١٥/م ( الفنانون العاملون في شركة بابل للانتاج السینمائي والتلفزیوني – ٣٠
 مدخولات رئیس مجلس الادارة والامین العام وبقیة العاملین في وظائف الاتحاد العربي للصناعات الغذائیة والتي یتقاضونھا من موازنة الاتحاد – ٣١

   ) . ١٩٨٠ لسنة ١٠٨قانون   ٢/ ف ٦م( العربیة لشمولھم بالمزایا والحصانات المقررة لموظفي جامعة الدول العربیة ومجلس الوحدة الاقتصادیة 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  ) . ١٩٨٢ لسنة ٥٧/قانون  /م ( مدخولات العاملین في المعھد القومي للشباب لمعاملة المعھد معاملة دوائر الدولة والقطاع الاشتراكي – ٣٢
  ) . ١٩٦٠ لسنة ٩٥/قانون   من ١٨/ ف ٩/م(  مدخولات موظفي وكالة الطاقة الذریة التي تدفع لھم من وكالة – ٣٣
 مرتبات ومكافآت موظفي الامانة العامة لمجلس الوحدة الاقتصادیة العربیة والخبراء الذین یستعان بھم والتي یتقاضونھا من مجلس الوحدة – ٣٤

  ) . ١٩٦٥ لسنة ١٧٢/قانون  ١٩/م(الاقتصادیة العربیة 
 .لعراق طرفا فیھ  المبالغ المعفاة بأي قانون خاص أو اي اتفاق دولي یكون ا– ٣٥

 "التنزیلات " 

 ١٠المادة 

   -: عھا خلال سنة نجوم الدخل بوثائق مقبولة ینزل من دخل المكلف الخاضع للضریبة المبالغ المدفوعة كما یلي والمؤید دف
  :  اقساط التأمین على الحیاة وبالشروط التالیة – ١
  .  ان تكون شركة التأمین عراقیة –أ 

  . ألفي دینار سنویا ) ٢٠٠٠ ،-(  ان لا یزید مجموع الاقساط على الـ –ب 
  . الیھا وبتأیید من شركة التأمین العراقیة  ان یكون قسط التأمین مدفوعا خلال السنة المالیة التي یعود -جـ 
 تنزل اقساط التأمین عن الزوجة ربة البیت والتي لیس لھا دخل خاضع للضریبة وكذا الاولاد القاصرین الذین لیس لدیھم دخل مع ملاحظة عدم تجاوز –د 

  . الفي دینار ) ٢٠٠٠(مبلغ التأمین للجمیع لـ 
ن الزوجة التي لھا دخل خاضع للضریبة وكذا الاولاد القاصرین الذین لھم دخل في حالة دمج مدخولات الزوجة أو  تنزل أقساط التأمین المدفوعة ع-ھـ 

  . الفي دینار ) ٢٠٠٠(القاصرین مع دخل الزوج مع ملاحظة عدم تجاوز مبلغ التأمین للجمیع ل، 
قة بمصادر الدخل والمدفوعة خلال السنة المالیة وبشرط أن یكون التأمین قد  تنزل أقساط التأمین الاخرى المدفوعة من قبل المكلف والتي لیس لھا علا– ٢

  . خمسمائة دینار ) ٥٠٠(تم لدى شركة تأمین عراقیة مع ملاحظة عدم تجاوز مبلغ التأمین لـ 
 السماح القانوني وفق ھذه التعلیمات  النفقة الشرعیة المحكوم بھا من قبل محكمة ذات اختصاص والمدفوعة نقدا من قبل المكلف لمن لا یستحق عنھم– ٣
 .  
 التبرعات المصروفة في العراق الى دوائر الدولة والقطاع الاشتراكي والجھات العلمیة والتھذیبیة والخیریة والروحانیة المعترف بھا قانونا على أن – ٤

  . یصدر بیان من وزیر المالیة باسماء تلك الجھات 
  . زة من قبل الحكومة  التبرعات بموجب اكتتابات مجا– ٥
 الضرائب والرسوم المدفوعة فعلا عدا ضریبتي الدخل والعقار مثل رسم الاشتراك في النقابات المھنیة ورسم الطابع الذي یحسم من الرواتب ورسم – ٦

  . التأمین الصحي وغیرھا 
والمستخدمین والعمال الفلسطینیین وان سبق لھم التجنس  المبالغ التي تحسم لحساب الصندوق القومي الفلسطیني من رواتب واجور الموظفین – ٧

  . بجنسیة اخرى والذین یشتغلون في الدوائر الرسمیة والقطاع الاشتراكي والمختلط والخاص 
   التوقیفات التقاعدیة والمساھمات المقررة بقوانین التقاعد والضمان الاجتماعي العراقیة – ٨
غیر العراقیین العاملین في القطر لقوانین التقاعد والضمان الاجتماعي في بلدھم وتسدیدھم مبالغ ) لدالبفتح ا( في حالة خضوع المستخدمین – ٩

الاشتراكات عن اجورھم التي یستلمونھا في العراق الى بلدھم، فتنزل من مدخولاتھم على ان لا تزید على النسبة المقررة بقوانین التقاعد والضمان العراقیة 
 .وفي حالة زیادتھا یجب التأیید من جھة رسمیة ذات اختصاص على ذلك .  المستخدمین العراقیین التي یتم حسمھا من

 "السماحات القانونیة " 

 ١١المادة 
لثانیة عشرة یلاحظ البند الثاني من ھذه التعلیمات بشأن تحدید الافراد المقیمین وحسبما نصت علیھ المادة ا( تمنح السماحات التالیة للافراد المقیمین فقط 

 : وعلى اساس حالتھم في السنة المالیة التي نجم فیھا الدخل ١٩٨٢ لسنة ١١٣قانون ضریبة الدخل رقم  من 

  :الحالة الاولى 

  . دینار للاعزب أو المتزوج الذي تخضع مدخولات زوجتھ بصورة مستقلة   ١٠٠٠

  غ عددھم بعد تطبیق الحالتین السادسة والسابعة  دینار یضاف الى سماح المتزوج عن كل ولد من أولاده مھما بل  ٠١٠٠

  .منھذا البند 

  :الحالة الثانیة 

  . دینار للمتزوج الذي لا ولد لھ وزوجتھ ربة بیت أو تم دمج مدخولاتھا مع مدخولاتھ   ٢٠٠٠

  ة والسابعة  دینار یضاف الى سماح المتزوج عن كل ولد من اولاده مھما بلغ عددھم بعد تطبیق الحالتین السادس  ٠١٠٠

  من ھذا البند

  :الحالة الثالثة 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  . دینار للمرأة المتزوجة والتي تخضع مدخولاتھا على وجھ الاستقلال   ١٠٠٠

  :الحالة الرابعة 

  ة نار للمرأة المتزوجة والتي لھا دخل خاضع للضریبة وزوجھا عاجز عن العمل ولیس لھ مورد بعد ان تؤید ذلك للسلطة المالی            ٢٠٠٠

   دینار یضاف الى سماحھا عن كل ولد من اولادھا مھما بلغ عددھم بعد تطبیق الحالتین السادسة والسابعة من ھذا البند  ٠١٠٠

  :الحالة الخامسة 

  . دینار للمرأة الارملة او المطلقة ذاتھا مع ملاحظة الحالة التاسعة ادناه   ١٠٠٠

  دھا مھما بلغ عددھم بعد تطبیق الحالتین السادسة والسابعة من  دینار یضاف الى سماحھا عن كل ولد من اولا  ٠١٠٠

  .ھذا البند 

  :الحالة السادسة 

یشمل تعبیر الولد البنات اللواتي یعیلھن المكلف شرعا وكذلك الابناء العاجزین عن كسب معاشھم لعاھة عقلیة أو بدنیة ولو اتموا سن الثامنة عشرة من 
عشرة من العمر من الابناء المستمرین على الدراسة في مدرسة اعدادیة أو عالیة فان السماح الممنوح عنھم یستمر الى عمرھم، أما من أتم سن الثامنة 

  .ان یكمل الابن منھاج دراستھ أو یتم سن الخامسة والعشرین من العمر ویراعى عن ذلك اقصر الاجلین 

  :الحالة السابعة 

دینارا سنویا ولو استمروا على  ) ١٥٠ / -( موا سن الثامنة عشرة من عمرھم ولھم دخل مستقل یزید على لا یمنح الملكف سماحا عن الاولاد الذین أت
  .الدراسة 

  :الحالة الثامنة 

لاه دینار اذا تجاوز سن الثالثة والستین من عمره اضافة الى السماح الذي یستحقھ حسب الحالات اع ) ٢٠٠ / -( یمنح المكلف ذاتھ سماحا اضافیا مقداره 
.  

  :الحالة التاسعة 

اذا تزوجت الارملة أو المطلقة وأدمج دخلھا مع دخل زوجھا یحجب السماح القانوني عنھا فقط بنسبة عدد الاشھر الكاملة المتبقیة من سنة نجوم الدخل 
  .ذا البند التي تم فیھا الزواج وتھمل كسور الشھر، وتمنح السماح المقرر عن اولادھا بالحدود والشروط المبینة في ھ

  :الحالة العاشرة 

اذا تم زواج المكلف او ولد لھ خلال سنة نجوم الدخل یضاف الى سماحھ ما یستحقھ من السماح عن زوجتھ أو ولده بنسبة عدد الاشھر الكاملة المتبقیة من 
 وفي حالة افتراقھ عن زوجتھ بوفاة أو طلاق أو سنة نجوم الدخل التي حصل فیھا الزواج أو الولادة الى عدد أشھر السنة الكاملة وتھمل كسور الشھر

افتراق أو توفي احد اولاده الذین منح سماحا عنھم ینزل من سماحھ عن ھؤلاء بنسبة عدد الاشھر الكاملة المتبقیة من السنة الى عدد أشھر السنة الكاملة 
  :الواحد وتسھیلا لتطبیق ھذه الحالة نظم الجدول التالي واذا تضمن مبلغ السماح كسور الدینار فتجبر الى الدینار . وتھمل كسور الشھر 

   السماح في    السماح في حالة       السماح عن الزوجة السماح عن              الشھر

   حالة وفاة الولد      وفاة أو طلاق               الولد                                               

  ٨                ٨٣                ٩٢                        ٩١٧   كانون الثاني– ١

  ١٧              ١٦٧                ٨٣                        ٨٣٣            شباط  - ٢

  ٢٥              ٢٥٠                ٧٥                        ٧٥٠           آذار– ٣



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  ٣٣              ٣٣٣                ٦٧                        ٦٦٧         نیسان– ٤

  ٤٢              ٤١٧                ٥٨                        ٥٨١           ایار– ٥

  ٥٠              ٥٠٠                ٥٠                        ٥٠٠       حزیران– ٦

  ٥٨              ٥٨١                ٤٢                        ٤١٧          تموز– ٧

  ٦٧              ٦٦٧                ٣٣                        ٣٣٣            آب– ٨

  ٧٥              ٧٥٠                ٢٥                        ٢٥٠          ایلول– ٩

  ٨٣              ٨٣٣                ١٧                       ١٦٧ تشرین الاول – ١٠

  ٩٢              ٩١٧                  ٨                       ٠٨٣ تشرین الثاني – ١١

  ١٠٠             ١٠٠٠                  ـ                          كانون الاول ـ– ١٢

یمنح السماح الذي یستحقھ سنة نجوم الدخل بنسبة عدد الاشھر الكاملة التي أقامھا في العراق الى  اذا كان المقیم غیر عراقي ف– ١: المادة الحادیة عشرة 
  :عدد أشھر السنة الكاملة ویتم احتساب السماح وفق ما یلي 

               . المقدمة من قبلھ خلال سنة نجوم الدخل ٢٤/ د .  یحتسب السماح القانوني على اساس سنة كاملة حسب استمارة ض – ١

  . تحتسب لھ مدة اقامتھ على اساس الاشھر الكاملة – ٢

  -:  ثم یكون السماح وفق المعادلة التالیة – ٣

  عدد اشھر الاقامة الكاملة× السماح القانوني الكامل

  )عدد أشھر السنة  ( ١٢

  .الذین یستحق عنھم السماح تتم قبل سنة نجوم الدخل وتسھیلا لتطبیق ذلك نظم الجدول التالي ویطبق في حالة كون زواج المكلف أو ولادة ابنائھ 

   یضاف الى سماح                                                         

   المتزوج عن كل ولد من اولاده     سماح المتزوج     سماح الاعزب         عدد اشھر

   الذین یستحق السماح عنھم                                                         

٨              ١٦٧                ٨٣                  ١  

١٧              ٣٣٣              ١٦٧                  ٢  

٢٥              ٥٠٠              ٢٥٠                  ٣  

٣٣              ٦٦٧              ٣٣٣                  ٤  

٤٢              ٨٣٣              ٤١٧                  ٥  

٥٠             ١٠٠٠              ٥٠٠                  ٦  

٥٨             ١١٦٧              ٥٨٣                  ٧  



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

٦٧             ١٣٣٣              ٦٦٧                  ٨  

٧٥             ١٥٠٠              ٧٥٠                  ٩  

٨٣             ١٦٦٧              ٨٣٣                ١٠  

٩٢             ١٨٣٣              ٩١٧                ١١  

١٠٠             ٢٠٠٠             ١٠٠٠                ١٢  

        دینار  ٣٠٠٠                لغایة     ٪٥              بنسبة

        دینار  ٦٠٠٠      لغایة     دینار  ٣٠٠٠         ما زاد على    ٪١٠                 " 

   دینار ١٠٠٠٠      لغایة     دینار  ٦٠٠٠                   "    ٪١٥                  "

   دینار ١٥٠٠٠      لغایة     دینار ١٠٠٠٠                   "    ٪٢٠                  "

   دینار ٢٠٠٠٠      لغایة     دینار ١٥٠٠٠                   "    ٪٢٥                  "

   دینار ٢٥٠٠٠      لغایة     دینار ٢٠٠٠٠                   "    ٪٣٠                  "

   دینار ٣٥٠٠٠      لغایة     دینار ٢٥٠٠٠                   "    ٪٣٥                  "

   دینار ٤٥٠٠٠      لغایة     دینار ٣٥٠٠٠                   "    ٪٤٠                  "

   دینار ٥٥٠٠٠      لغایة     دینار ٤٥٠٠٠                   "    ٪٥٠                  "

  ار دین ٦٥٠٠٠      لغایة     دینار ٥٥٠٠٠                   "    ٪٦٠                  "

   دینار ٧٥٠٠٠      لغایة     دینار ٦٥٠٠٠                   "    ٪٧٠                  "

   دینار ٧٥٠٠٠                   "    ٪٧٥                  "

  : المكلف غیر المقیم –ثانیا 

  .لا تمنح السماحات القانونیة للمكلف غیر المقیم 

وتعاقدت معھ الحكومة أو استخدمتھ للتدریس في العراق فیمنح السماح القانوني كاملا ووفق السماحات المبینة بھذا  أما اذا كان المقیم غیر عراقي –ب 
  .البند 

  .لا یتمتع أي مكلف یخضع لضریبة الدخل من عدة مصادر دخل بأكثر من سماح قانوني واحد : الحالة الثانیة عشرة 

العراقي الجنسیة السماح القانوني الكامل خلال سنة نجوم الدخل وفق الحالات المبینة بھذه التعلیمات ولا علاقة یمنح المكلق المقیم : الحالة الثالثة عشرة 
 .بتاریخ بدء عملھ خلال السنة المالیة أو وفاتھ 

 "مقیاس الضریبة " 

 ١٢المادة 
 ١١٣قانون ضریبة الدخل رقم  في المادة الثالثة عشرة من تفرض ضریبة الدخل على المكلف عن كل سنة مالیة وفق المقیاس الآتي المنصوص علیھ 

  .١٩٨٢لسنة 

  : المكلف المقیم –اولا 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  .وذلك بعد منح السماحات القانونیة المنصوص علیھا في ھذه التعلیمات 

        دینار  ٤٠٠٠                لغایة    ٪١٠              بنسبة

        دینار  ٨٠٠٠      لغایة     دینار  ٤٠٠٠         ما زاد على    ٪١٥                 " 

   دینار ١٢٠٠٠      لغایة     دینار  ٨٠٠٠                   "    ٪٢٠                  "

   دینار ١٦٠٠٠      لغایة     دینار ١٢٠٠٠                   "    ٪٢٥                  "

   دینار ٢٠٠٠٠      لغایة     دینار ١٦٠٠٠                   "    ٪٣٠                  "

   دینار ٣٠٠٠٠      لغایة     دینار ٢٠٠٠٠                   "    ٪٤٠                  "

   دینار ٤٠٠٠٠      لغایة     دینار ٣٠٠٠٠                   "    ٪٥٠                  "

   دینار ٥٥٠٠٠      لغایة     دینار ٤٠٠٠٠                   "    ٪٦٠                  "

   دینار ٧٠٠٠٠      لغایة     دینار ٥٥٠٠٠                   "    ٪٧٠                  "

   دینار ٧٠٠٠٠                   "    ٪٧٥                  "

  : المكلف من المواطنین العرب –ثالثا 

٪ من ٢مكلف من المواطنین العرب العاملین بأجر یومي أو اسبوعي أو شھري في القطاع الخاص الى ضریبة مقطوعة بنسبة  تخضع مدخولات ال– ١
اعلاه مع ملاحظة عدم منح السماحات القانونیة المبینة ) أولا ( الفي دینار استثناء من أحكام الفقرة  ) ٢٠٠٠ / -( مدخولاتھ السنویة اذا كانت لا تزید عن 

  .التعلیمات بھذه 

  .الفي دینار تجري محاسبتھ وفق القواعد العامة المبینة بھذه التعلیمات ) ٢٠٠٠ / -(  في حالة زیادة المدخولات للمكلف المشار الیھ بالفقرة اعلاه عن – ٢

  . تتبع أحكام البند الثالث عشر من ھذه التعلیمات عند تطبیق الفقرتین أعلاه – ٣

  : على شخص مقیم  المبالغ المستحقة–رابعا 

تكون التخصیصات السنویة أو الرواتب التقاعدیة أو الدفعات السنویة التي تستحق على شخص مقیم في العراق مباشرة أو بالنیابة عن غیره لحساب 
الشخص المقیم مسؤولا من المبلغ المدفوع نقدا أو المقید بالحساب ویكون ) عشرین في المائة ( ٪ ٢٠شخص غیر مقیم خاضعة لضریبة مقطوعة بنسبة 

 .تجاه السلطة المالیة عن تأدیة الضریبة 
 الضریبة المقطوعة على دخل المكلفین من المواطنین

 العرب العاملین بأجر في القطاع الخاص

 ١٣المادة 

 -( تھ السنویة اذا كانت لا تزید عن ٪ من مدخولا٢تفرض ضریبة مقطوعة على دخل المكلف من المواطنین العرب العاملین بأجر في القطاع الخاص بنسبة 
وفي حالة زیادة دخلھ السنوي عن المبلغ المذكور فانھ یخضع لضریبة الدخل بالنسب المبینة بالفقرة الاولى من البند الثاني عشر من )  الفي دینار ٢٠٠٠/

   -: ھذه التعلیمات وتجري محاسبتھ وفق القواعد العامة ولتنفیذ ذلك یجب اتباع ما یلي 
 بالنسبة للمواطنین العرب العاملین في القطاع الخاص غیر المنظم كعمال البناء والتجارة والمطاعم والفنادق وكل من یعمل بأجر یومي أو اسبوعي او – ١

تزید مدخولاتھم عن الفي  والذین لا –شھري في مختلف مجالات العمل عدا العاملین في الشركات العراقیة والاجنبیة ذات المسؤولیة المحدودة أو المساھمة 
دینار یتم استیفاء الضریبة المتحققة على مدخولاتھم خلال فترة العمل المصرح بھا عند تقدیم طلب التحویل من قبل فرع مصرف الرافدین الذي یجري 

ص لدیھا باسم الھیئة العامة للضرائب معاملة تحویل المدخولات، وتخول كافة فروع مصرف الرافدین لاستیفاء الضریبة وفق ما تقدم وقیدھا في حساب خا
یحول الرصید في نھایة كل شھر الى مصرف الرافدین الفرع الرئیسي مع اعلام قسم الاستقطاع المباشر بمركز الھیئة بمقدار الرصید وعدد المعاملات 

  . ك المركزي العراقي الشھریة یقوم الفرع الرئیسي بعد تجمیع أرصدة كافة الفروع بتحویلھا الى حساب الھیئة لدى البن
 أما بالنسبة للذین تزید مدخولاتھم عن الفي دینار خلال فترة العمل المصرح بھا عند تقدیم طلب التحویل فیقوم فرع مصرف الرافدین بفاتحة احدى – ٢

 الموافقة على التحویل بكتاب تدون فیھ دوائر الھیئة العامة للضرائب في مدینة بغداد أو المحافظات والمبینة بالفقرة الخامسة أدناه لغرض استحصال
المدخولات والفترة التي تعود الیھا وعندھا یقوم فرع الھیئة باحتساب الضریبة على مدخولات طلب التحویل وفق القواعد العامة بھذه التعلیمات ویستوفي 

 . الضریبة المتحققة ومن ثم یعلم المصرف بالموافقة على التحویل 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  
ن العربي طالب التحویل یعمل في شركة عراقیة أو اجنبیة ذات مسؤولیة محدودة أو مساھمة فتقوم الشركة التي یعمل فیھا بمفاتحة  اذا كان المواط– ٣

فرع مصرف الرافدین الذي یقوم باجراء معاملات التحویل لمنتسبیھا مبنیة مدخولاتھ مع فترة عملھ وتؤید قیامھا باستیفاء الضریبة على مدخولاتھ من 
ا مع ارسال نسخة من كتاب التأیید ھذا الى الھیئة وعندھا یقوم فرع المصرف بمفاتحة الھیئة مشیرا الى رقم وتاریخ الكتاب واسم الشركة حیث تقوم قبلھ

  . الصادرة بذلك الھیئة باعلام المصرف بالموافقة على التحویل بعد أن تتأكد من قیام الشركة بتحویل أقساط ضریبة دخل منتسبیھا وتطبیقھا التعلیمات 
استحصال ) بكسر الدال ( یرغبون بتحویل قسم من مدخولاتھم فعلى المستخدم ) بكسر الدال (  عند وجود عدد كبیر من العاملین لدى المستخدم – ٤

  . عمل ترفق مع كتاب طلب التحویل أعلاه مع بیان اسمائھم ومدخولاتھم وتاریخ المباشرة بال ) ٣( الموافقة الجماعیة لھم وبنفس الطریقة المبینة بالفقرة 
:  فروع الھیئة العامة للضرائب التي یجب مفاتحتھا عند زیادة المدخولات عن الفي دینار للمواطنین العرب العاملین في القطاع الخاص غیر المنظم ھي – ٥
-   
  :  في بغداد –أ 

  فرع الھیئة العامة للضرائب في الرصافة 
  ي الكرادة الشرقیة فرع الھیئة العامة للضرائب ف

  فرع الھیئة العامة للضرائب في بغداد الجدیدة 
  فرع الھیئة العامة للضرائب في الكاظمیة 

  فرع الھیئة العامة للضرائب في الكرخ 
  :  في المحافظات –ب 

  . في مركز كل محافظة فرع للھیئة العامة للضرائب 
  . فرع الھیئة العامة للضرائب في الزبیر 

  لعامة للضرائب في الفلوجة فرع الھیئة ا
 فرع الھیئة العامة للضرائب في الجزیرة

 "كیفیة استقطاع الضریبة ومواعید تسدیدھا " 

 ١٤المادة 

من شخص معنوي أو طبیعي أو دائرة رسمیة أو أیة منشأة من منشآت القطاع الاشتراكي وشركات القطاع المختلط ) بكسر الدال ( على كافة المستخدمین 
   -:  ما یلي لغرض تأمین حسم الضریبة وموعد تسدیدھا اتباع
لدیھم یؤمل خضوعھ لضریبة الدخل وسیكون ) بفتح الدال (  یجب مسك سجل خاص تدون فیھ الرواتب والمخصصات والاجور لكل شخص مستخدم – ١

المدخولات في السجل المذكور وسیكون ھذا السجل المحاسب أو من یقوم مقامھ مسؤولا وضامنا لاداء الضریبة التي ستحقق نتیجة عدم تدوین ھذه 
  . معرضا للتدقیق من قبل الھیئات التدقیقیة والتفتیشیة التي توفدھا الجھات المختصة 

ن الخاضعین لضریبة الدخل اعتبارا من الشھر الذي تتجاوز فیھ مدخولاتھم م) بفتح الدال (  یجري استقطاع ضریبة الدخل من مدخولات المستخدمین – ٢
قسم الاستقطاع المباشر نقدا أو بموجب شیكات مصدقة مع قائمة / الرواتب والمخصصات السماح القانوني وتسلم ھذه الضریبة الى الھیئة العامة للضرائب 

لمالیة التي تعود الیھا باسماء المستخدمین الذین استقطعت منھم الضریبة والمبلغ المستقطع من كل منھم الضریبة والمبلغ المستقطع من كل منھم والسنة ا
  . ویعتبر القسط مستحق التسدید في نھایة كل شھر من أشھر السنة المالیة 

أن یقسم الضریبة التي تتحقق على مستخدمیھ سنویا الى أقساط شھریة متساویة خلال السنة المالیة على أن یجري ) بكسر الدال (  یجوز للمستخدم – ٣
  . ة المالیة بتعدیل الزیادة أو النقص في مقدار الضریبة التي ستتحقق على المدخولات عند انتھاء السنة تسویتھا في الشھر الاخیر من السن

بتسدید الضریبة المتحققة على مدخولات مستخدمیھ خلال السنة المالیة ویجري تسویتھا مع اجورھم في نھایة ) بكسر الدال (  في حالة قیام المستخدم – ٤
   -: یقوم بتسدیدھا الى الھیئة العامة للضرائب بأربعة اقساط تدفع كما یلي السنة المالیة یجب أن 

  .  المبالغ المستحقة عن الاشھر كانون الثاني وشباط وآذار تسدد في الاول من شباط –أ 
  .  المبالغ المستحقة عن الاشھر نیسان ومایس وحزیران تسدد في الاول من مایس –ب 
  . شھر تموز وآب وأیلول تسدد في الاول من آب  المبالغ المستحقة عن الا-جـ 
  .  المبالغ المستحقة عن الاشھر تشرین الاول وتشرین الثاني وكانون أول تسدد في الاول من تشرین الثاني –د 
د مرور واحد وعشرین یوما على ٪ بع٥ اذا لم یتم تسدید الضریبة المنوه عنھا بالفقرتین الثانیة والرابعة بالمواعید المحددة لھا تفرض اضافة بنسبة – ٥

  . التاریخ المحدد وتضاعف خلال واحد وعشرین یوما بعد انقضاء المدة الاولى 
بتسدید اقساط الضریبة وفق احدى الفقرتین الثانیة أو الرابعة من ھذا البند وكذلك المبالغ الاضافیة المبینة بالفقرة ) بكسر الدال (  یلتزم المستخدم – ٦

من الاضافة كلھا أو قسم منھا اذا اقتنع بأن تأخر الدفع كان بسبب الغیاب ) بكسر الدال ( ولوزیر المالیة او من یخولھ أن یعفي المستخدم  . الخامسة اعلاه
  . عن العراق أو لمرض أقعده أو لسبب قھري آخر، كما أن للوزیر رد مبلغ الاضافیة اذا كان مدفوعا في حالة توفر احد الاسباب المذكورة 

من دائرة رسمیة ومنشآت القطاع الاشتراكي وشركات القطاع المختلط والخاص والاشخاص الطبیعیة تقسیط ) بكسر الدال (  لا یجوز للمستخدم – ٧
خدم نفسھ یعمل لدیھم بسبب عدم حسمھا بموعدھا خلال السنة المالیة بل یجب تقدیم طلب من قبل المست) بفتح الدال ( الضریبة المتحققة على أي مستخدم 

قسم الاستقطاع المباشر للنظر فیھ مع بیان الاسباب المبررة التي یقدمھا طالب التقسیط وفق / بواسطة الجھة التي یعمل لدیھا الى الھیئة العامة للضرائب 
 طالب التقسیط ودائرتھ بمقدار  وعندھا تقوم الھیئة العامة للضرائب بابلاغ١٩٨٢ لسنة ١١٣قانون ضریبة الدخل رقم  المادة السادسة والاربعین من 

الاقساط وتاریخ استحقاقھا وعلى دائرتھ حسم الاقساط بموعدھا وتحویلھا الى الھیئة العامة للضرائب مع الاشارة الى رقم وتاریخ كتاب الموافقة على 
  . التقسیط 

دمة أو انھیت خدماتھ لاي سبب الا بعد التأكد من عدم وجود  لا یجوز دفع استحقاق أي موظف أو مستخدم أو عامل أحیل على التقاعد أو فصل من الخ– ٨
  . ضریبة دخل متحققة أو متبقیة بذمتھ وسیكون المحاسب أو من یقوم مقامھ ضامنا لاداء الضریبة التي یتعذر استحصالھا 

ھا الى الھیئة العامة للضرائب وسیكون الموظف  لا یجوز دفع أي مبلغ یكون خاضعا لضریبة الدخل وفق ھذه التعلیمات الا بعد حسم الضریبة وتحویل– ٩
  . الذي قام بصرف المبلغ قبل حسم الضریبة مسؤولا وضامنا لادائھا 

 یعتبر مدیر الحسابات أو المحاسب أو من یقوم مقامھا مسؤولا عن تعقیب وتحصیل ضریبة الدخل المتبقیة بذمة منتسبي دائرتھ الذین یتم نقلھم من – ١٠
یحالون على التقاعد او تنھى خدماتھم بأي شكل كان ویكون مسؤولا وضامنا لاداء الضریبة المتبقیة بذمة ذلك الشخص في حالة تعذر دائرة لاخرى أو 

 .تحصیلھا منھ ویجري استقطاعھا من راتبھ صفقة واحدة 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 "اعادة الضریبة المحسومة زیادة " 

 ١٥المادة 

دون حاجة الى قیامھ بتقدیم طلب ) بفتح الدال (لعامة للضرائب برد الضریبة المستوفاة زیادة من المستخدم یقوم قسم الاستقطاع المباشر بدیوان الھیئة ا
 -: وعلى الجھة التي قامت بحسم الزیادة تقدیم بیان مفصل یتضمن المعلومات التالیة للنظر في ردھا 

  . حدثت فیھا الزیادة مع ذكر السنة المالیة  بیان جمیع مدخولاتھ من الرواتب والمخصصات بصورة مفصلة للسنة التي– ١

  . أ لتدقیق سماحھ القانوني ٤/ د .  ارسال استمارة ض – ٢

  . بیان مقدار الضریبة المستوفاة منھ فعلا وتفاصیل تحویلھا بذكر رقم وتاریخ كتاب التحویل والوصولات التي استلمت بموجبھا – ٣

بل قسم الاستقطاع المباشر وعند التاكد من صحة الزیادة یكتب الى القسم المالي بدیوان الھیئة بمبلغ الزیادة مع بعد ورود المعلومات اعلاه یتم تدقیقھا من ق
  .لیقوم القسم المذكور بتنظیم شیك بمبلغ الزیادة وارسالھ الى المستخدم ) فتح الدال ( بیان عنوان ومحل استغال المستخدم 

  "یبة الاعتراض والاستئناف على احتساب الضر" 

  :البند السادس عشر 

  -:  الاعتراض –أ 

والضریبة المترتبة بذمتھم ان یقدم اعتراضا خطیا الى ) بفتح الدال (  للمكلف من شخص معنوي أو طبیعي بعد تبلیغھ بالدخل المقدر على مستخدمیھ – ١
یغھ مبینا أسباب الاعتراض والتعدیل الذي یطلبھ مقدما البیانات الھیئة العامة للضرائب قسم الاستقطاع المباشر خلال واحد وعشرین یوما من تاریخ تبل

  .والوثائق اللازمة من الدخل لاثبات اعتراضھ 

اعلاه اذا اقتنعت بأن المعترض لم یتمكن من ) ١(قسم الاستقطاع المباشر ان تقبل الاعتراض بعد مضي المدة المعنیة بالفقرة /  للھیئة العامة للضرائب – ٢
  .بھ عن العراق أو لمرض أقعده أو لسبب قھري آخر تقدیمھ لغیا

 لا ینظر في الاعتراض المبین بالفقرتین اعلاه ما لم یتم دفع الضریبة المقدرة وخلال مدة الاعتراض وفي حالة عجزه عن دفع كامل الضریبة المقدرة – ٣
  .للھیئة العامة للضرائب بعد اقتناعھا بذلك استیفاؤھا بأقساط 

  - :  الاستئناف–ب 

 للمكلف الذي رفضت السلطة المالیة اعتراضھ على مقدار الدخل أو الضریبة أن یستأنف قرارھا لدى لجنة التدقیق بدیوان الھیئة العامة للضرائب – ١
  .الاخرى بعریضة یقدمھا الیھا خلال واحد وعشرین یوما من تاریخ تبلیغھ برفض اعتراضھ وعلیھ أن یثبت ذلك بالوثائق والسجلات والبیانات 

 للھیئة العامة للضرائب ان تقبل طلب الاستئناف بعد مضي المدة القانونیة اذا اقتنعت بأن المستأنف تأخر عن تقدیمھ لغیابھ عن العراق أو لمرض أقعده – ٢
  .عن العمل أو لسبب قھري آخر وان ھذا الاستئناف قدم الى الھیئة العامة للضرائب بلا تأخر غیر معقول من جانبھ 

عدم مواصلة السیر في الاستئناف اذا ظھر لھا بأن المكلف تأخر عن تسدید الاقساط المستحقة علیھ من الضریبة ) التدقیق (  على لجنة الاستئناف – ٣
  .المقدرة والمقسطة ما لم یبادر الى تسدیدھا 

عة أیام على الاقل وعلى الطرفین ان یحضرا أمام اللجنة بالذات أو  یبلغ المستأنف والسلطة المالیة بیوم المرافعة امام لجنة التدقیق قبل موعده بسب– ٤
بارسال وكیل عنھما في الیوم والساعة المعینین أو أن یبینا اكتفاءھما بالبیانات التحریریة التي قدماھا، وللجنة الغاء التقدیر أو تأییده أو زیادتھ أو تخفیضھ 

ا أن تؤید التقدیر اذا لم یحضر الطرفان أو احدھما بدون عذر مشروع أو تؤجل النظر في الاستئناف لمدة مبینة في قرارھا الاسباب الموجبة لذلك، كما لھ
  .التي تراھا مناسبة 

  "براءة ذمة المستخدمین " 

  :البند السابع عشر 
ى خارج العراق فعلى الجھة التي یعمل لدیھا غیر العراقي العامل لدى القطاع الخاص بتحویل قسم من مدخولاتھ ال) بفتح الدال (  عند طلب المستخدم – ١

یؤید عملھ وبیان مدخولاتھ وقیامھ بحسم الضریبة ) بكسر الدال ( تزویده بكتاب الى فرع مصرف الرافدین الذي یقوم بتحویل مدخولات منتسبي المستخدم 
للضرائب وعندھا یقوم المصرف بفاتحة الھیئة لاستحصال موافقتھا التي تتحقق على مدخولاتھ وفق النموذج المبین أدناه مع نسخة منھ الى الھیئة العامة 

قد سدد أقساط الضریبة ) بكسر الدال ( على طلب التحویل مشیرا الى رقم الكتاب حیث تقوم الھیئة باعلام المصرف بموافقتھا بعد التأكد من أن المستخدم 
 العاملین یرغبون بتحویل مدخولاتھم تطبق الفقرة الرابعة من البند الثالث عشر من ھذه وعند وجود عدد كبیر من) بفتح الدال ( المتحققة على مستخدمیھ 

  .التعلیمات 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  )نموذج الكتاب المطلوب ارسالھ ( 

  الى فروع مصرف الرافدین

  /الى مصرف الرافدین 

  تأیید/ الموضوع 

وبلغت مدخولاتھ لھذه الفترة كما مبینة ادناه وان الشركة مسؤولة عن / / ایة  ولغ١٩٨/ / یعمل لدینا من تاریخ ) الجنسیة  /    . . . . ( نؤید بأن السید 
  .استقطاع ضریبة الدخل المتحققة على مدخولاتھ طبقا لتعلیمات الھیئة العامة للضرائب 

   دینار     فلس

   الرواتب                  

   المخصصات                  

   المجموع                  

  لموظف المختصتوقیع ا

  /نسخة منھ الى 

   ) .           /  المالیـة المقدم الیكـم برقـم ١٩٨٣نؤید لكخ بأن اسم الموما الیھ ورد بتقریر المستخدمین للسنة / الھیئة العامة للضرائب 

 المتحققة على مستخدمیھ وفق البند الرابع سواء كان شخصا معنویا أو طبیعیا بتسدید اقساط الضریبة) بكسر الدال (  في حالة عدمقیام المستخدم – ٢
  .عشر من ھذه التعلیمات لا تمنح أیة موافقة أو براءة ذمة لھ أو لمستخدمیھ 

 على كافة الدوائر الرسمیة ومنشآت القطاع الاشتراكي وشركات القطاع المختلط تزوید العاملین لدیھا من غیر العراقیین عند طلبھم مغادرة القطر – ٣
أو لانتھاء عملھم وطلبھم تحویل قسم من مدخولاتھم الى خارج القطر بكتاب معنون الى الجھة المختصة بمنحھم سمة المغادرة او المصرف الذي بالاجازة 

ھ غیر تحویل قسم من مدخولاتھ بواسطتھ مؤیدین فیھ براءة ذمتھ من ضریبة الدخل في حالة خضوع مدخولاتھ أو بیان بأن) بفتح الدال ( یرغب المستخدم 
  .خاضع لضریبة الدخل 

  .ولا حاجة لاعطاء نسخة من الكتاب الى الھیئة كما أنھ لا حاجة للمصرف الذي یقوم بالتحویل لاستحصال موافقتھا على التحویل 

ب بالموافقة على السفر أو  لا یجوز لدوائر الھیئة العامة للضرائب في المحافظات منح منتسبي الشركات العراقیة والاجنبیة العاملة في المحافظة كت– ٤
  .التحویل الا بعد موافقة قسم الاستقطاع المباشر في الھیئة على ذلك لیتسنى للقسم التأكد من قیام الشركات بایفاء التزاماتھا اتجاه الھیئة وفق التعلیمات 

  "واجبات المستخدمین عن من في خدمتھم " 

  :البند الثامن عشر 

من دائرة رسمیة ومنشآت القطاع الاشتراكي وشركات القطاع المختلط والقطاع الخاص وكل شخص طبیعي لدیھ )  الدال بكسر(  یجب على كل مستخدم – ١
مستخدمون أو عمال یتقاضون منھ أو بواسطتھ أي مبلغ خاضع لضریبة الدخل أن یقطع الضریبة المستحقة وفق ھذه التعلیمات ویدفعھا الى الھیئة وفق 

  .لبند الرابع عشر من ھذه التعلیمات المواعید المبینة في ا

  .لاغراض ھذه التعلمیات ) بكسر الدال (  یعتبر مدیر الشخص المعنوي أو احد كبار موظفیھ الذي یتولى ادارتھ مستخدما – ٢

والقطاع الخاص دراسة ھذه  على كافة الموظفین والمستخدمین المسؤولین في الدوائر الرسمیة ومنشآت القطاع الاشتراكي وشركات القطاع المختلط – ٣
قسم الاستقطاع المباشر عن كل ما من شأنھ تطبیق ھذه التعلیمات بدقة / التعلیمات دراسة وافیة وتطبیقھا حرفیا والاستفسار من الھیئة العامة للضرائب 

 قانون ضریبة الدخل والتعلیمات الصادرة بموجبھ واعتناء حیث أن من یقدم معلومات أو بیانات كاذبة عن الدخل أو لم یقم بالواجبات المترتبة علیھ وفق
  . من قانون ضریبة الدخل النافذ والمدونة نصوصھا في الملحق بھذه التعلیمات ٥٩ و٥٨ و٥٧ و٥٦یعاقب بالعقوبات المنصوص علیھا في المواد 

  "تنفیذ التعلیمات " 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  :البند التاسع عشر 

   .٣١/١٢/١٩٨٢ والمناشیر الملحقة بھا لغایة ١٥/٤/١٩٨١ في ١٧٠٠٧ /٢٧/  یعمل بالتعلیمات المرقمة ت – ١

  . المالیة ١٩٨٣ یعمل بھذه التعلیمات اعتبارا من السنة – ٢

  وزیر المالیة
 


