
  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  شركات  :التصنيفات
  

   اتحادي-العراق   :الجهة المصدرة
  

  نظام داخلي  :نوع التشريع
  

  ٤  :رقم التشريع
  

  ١٩٨٨  :تاريخ التشريع
  

  غیر ساري المفعول  :سريان التشريع
  

  النظام الداخلي لشركة طارق للمقاولات  :عنوان التشريع
  

  ٦٣٧:رقم الصفحة | ٢: عدد الصفحات | ٦/٦/١٩٨٨:تاریخ | ٣٢٠٥: رقم العدد-ة الوقائع العراقی  :المصدر
  ١٩٨٨:تاریخ | -مجموعة القوانین والانظمة   

  

  ١٩٩٤ لسنة ٦الغي ھذا النظام بموجب النظام الداخلي لشركة المنصور للمقاولات رقم   :ملاحظات
   

 استناد
 العدل والفقرة رابعا من المادة الثانیة عشرة ١٩٨٧ لسنة ٦٢ رقم قانون وزارة الاسكان والتعمیر  من استنادا الى احكام المادة السادسة

 : اصدرنا النظام الداخلي الاتي ١٩٨٧ لسنة ٦٦ رقم قانون شركات المقاولات من 
 ١المادة 

 قانون شركات المقاولات  المادة الثالثة من تكون للشركة شخصیة معنویة واستقلال مالي واداري لتحقیق اھدافھا المنصوص علیھا من
 . ویمثلھا رئیسھا او من یخولھ١٩٨٧ لسنة ٦٦رقم 

 ٢المادة 
رئیس الشركة ھو الراس الاعلى لھا تصدر القرارات والاوامر باسمھ ویمثلھا امام الجھات الرسمیة وشبھ الرسمیة والمحاكم والاشخاص 

 .ركة فلھ توكیل الغیر كما لھ تخویل بعض صلاحیاتھ الى موظفي الشركةالطبیعیة والمعنویة بكل مالھ علاقة بالش
 ٣المادة 

   :تتكون الشركة من التشكیلات الاتیة 
 یراسھ موظف یرتبط بالرئیس مباشرة وتتولى القیام بتنظیم اعمال المكتب ترتبط بھ شعبة الامور السریة ویعاونھ  مكتب رئیس الشركة  ١

  . عدد من الموظفین
   : یراسھا موظف بعنوان رئیس مھندسین یعاونھ عدد من الموظفین وتتولى المھام الاتیة  مدیریة الشؤون الفنیة  ٢

  .  الاشراف على تنفیذ ومتابعة المشاریع التي تقوم بھا الشركةاولا 
  .  الاشراف على تنفیذ الاعمال الكھربائیة والمیكانیكیة والتكییف للمشاریعثانیا 
 اعداد الدراسات الفنیة والتصامیم الجزئیة والمتكاملة للمشاریع الجدیدة او التي في دور التنفیذ وكذل اعداد الكراسات والنماذج ثالثا 

  . الخاصة بالمشاریع
  .  اعداد ومتابعة التقاریر والجداول الشھریة والفصلیة وكافة الاستمارات الاحصائیةرابعا 
 یراسھا موظف بدرجة رئیس مھندسین ومن ذوي الخبرة والاختصاص یعاونھ عدد من الموظفین وتتولى  مدیریة التخطیط والدراسات  ٣

   : المھام الاتیة 
  .  دراسة وتحلیل كافة العروض الخاصة بالمناقصات التي تقوم الشركة بتنفیذھااولا 
   . تدقیق الذرعات النھائیة للمقاولین الثانویین المتعاقدین مع الشركةثانیا 
  .  برمجة ومتابعة انتاجیة معامل الكاشي والبلوك التابعة للشركةثالثا 
 یراسھا موظف لا تقل درجتھ عن مدیر ومن حملة الشھادات الجامعیة في القانون یعاونھ عدد من الموظفین  مدیرة الشؤون القانونیة  ٤

ة في القضایا القانونیة، كما تقوم بمتابعة وافراز واستملاك الاراضي وتتولى القیام بتمثیل الشركة امام المحاكم والمجالس وتقدیم المشور
  . المخصصة للمشاریع التي تفذ من قبل الشركة

 یراسھا موظف لا تقل درجتھ عن مدیر ومن حملة الشھادات الجامعیة یعاونھ عدد من الموظفین وتتولى  مدیریة الشؤون الاداریة  ٥



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  . المھام الاتیة
  . لملاكات تنفیذ قوانین ونظم الخدمة المعمول بھا والاجراءات الاداریة المتعلقة بذلك وتنفیذ نظم بنك المعلومات الوظیفي ومتابعة ااولا 
 تقدیم الخدمات الاداریة للشركة وتنظیم واستلام واصدار المراسلات وشؤون الطبع والنقل واصدار النشرات وكافة ما یتعلق ثانیا 

  . بالعلاقات العامة
  .  تھیئة الوثائق وحفظھا مایكروفیلمیاثالثا 

  .  مسك سجل الدوام للموظفین وسجل الزیاراترابعا 
 یراسھا موظف بدرجة مدیر من ذوي الخبرة والاختصاص ومن حملة الشھادات الجامعیة یعاونھ عدد  المالیة والتجاریة  مدیرة الشؤون ٦

من الموظفین وتختص بالامور المالیة والحسابیة واعداد المیزانیة وحسابات الكلفة وحسابات المخازن وتنظیم السجلات والقیود وتطبیق 
لانظمة والتعلیمات المالیة وكذلك القیام بخطة الاستیراد وعملیات الشراء التي تتطلبھا اعمال الشركة قواعد الصرف طبقا للقوانین وا

سواء من الاسواق المحلیة او العالمیة والاشراف على خزن المواد والمعدات وتعقیب وشحن المواد ومسك السجلات اللازمة لھا بالاضافة 
الاجل المبرمة والتي ستبرم مع البنوك الممولة والشركات الاجنبیة المتعاقدة مع الشركة والمشاركة الى القیام باعمال تنفیذ اتفاقیات الدفع 

  . مع الجھات المعنیة لاعداد والدخول في اتفاقیات التمویل الجدیدة وحسب التوجیھات المركزیة
من حملة الشھادات الجامعیة یعاونھ عدد من  یراسھا موظف بدرجة مدیر من ذوي الخبرة والاختصاص  مدیریة الرقابة الداخلیة  ٧

الموظفین وتتولى التدقیق للنشاطات المالیة والحسابیة للشركة وفق التعلیمات والضوابط المالیة المرعیة كذلك تحدید الانحرافات عن 
ھا اعمال الشركة بخصوص القواعد والتعلیمات والمعاییر واعطاء التوصیات اللازمة بشانھا والاجابة عن الاستفسارات التي تقتضی

القضایا المالیة والمشاركة باعداد الحسابات الختامیة التي تعكس وضع المركز المالي في نھایة السنة المالیة وكذلك المشاركة بالدراسات 
  . التحلیلیة للمیزانیات للشركة والقیام باعمال الجرد المستمر والسنوي وحسب التعلیمات المالیة

   :  یراسھا موظف بعنوان رئیس مھندسین یعاونھ عدد من الموظفین تتولى ممارسة المھام الاتیة  الالیة والانتاجیة  مدیریة الشؤون ٨
  .  متابعة وتوفیر المواد الاحتیاطیة وكافة المواد المستخدمة في اعمال الشركة للمكائن والمعدات والمعاملاولا 
 .العائدة الى مشاریع الشركة وكذلك للورشة المیكانیكیة والكھربائیة المركزیة توفیر الادوات الاحتیاطیة للسیارات ثانیا 

 ٤المادة 
  . ینفذ ھذا النظام من تاریخ نشره في الجریدة الرسمیة

  
 وزیر الاسكان والتعمیر

  
  

 


