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 استناد

 استنادًا الى احكام الفقرة ا من المادة الثانیة والاربعین من الدستور، 
 :قرر مجلس قیادة الثورة اصدار القانون الاتي

 ١٩٩٨ لسنة ١رقم 

 قانون

 حوافز المبدعین

  اھداف القانون ونطاق سریانھ-الفصل الاول 

 ١المادة 
یھدف ھذا القانون الى تشخیص المبدعین المتمیزین وتكریمھم من خلال تقویم اعمالھم الابداعیة المتمیزة في میادین العمل العام 

 . حاضرًا ومستقبلا كافة لخدمة المجتمع وتطویره وازدھاره المادي والمعنوي

 ٢المادة 
، ١٩٩٨ لسنة ١قانون التعدیل الاول لقانون حوافز المبدعین رقم  من ) ١(بموجب المادة ) ثالثا(الغي صدر ھذه المادة واضیف البند 

 :صبحت على الشكل الاتي وا٣/٩/٢٠٠٢ صادر بتاریخ ٧رقمھ 
 

 .یقصد بالتعابیر الاتیة المعاني المبینة ازاء كل منھا لاغراض ھذا القانون
الانجاز المتمیز او المخترع او المبتكر القابل للتطبیق او الاعمام الذي یحقق عائدًا مادیًا او نوعیًا او :  العمل الابداعي–اولا 

 الانتاج والانتاجیة كما او نوعًا في العلوم والتكنولوجیا والصناعة والزراعة والخدمات استراتیجیًا او امنیًا، وزیادة او تحسین
 . والعمارة والعمل الفكري والاداب والفنون وغیرھا من میادین العمل العام 

 :  المبدع ھو كل من لھ القدرة على انجاز او تحقیق اي مما یاتي–ثانیًا 
فق رؤیة جدیدة یفتح بھا الطریق امام نظام جدید في میدان عمل محدد او تقدیم مبتكرات جدیدة  القدرة على الاكتشاف والتطویر و–ا 

 . غیر مالوفة، او اجراء تغییرات بادخال تحویرات جدیدة على ما ھو قائم 
 .  او تحسینًا في النوعیة  ابتكار او اختراع منتج جدید، او تقدیم فكرة او ابتكار قابل للتطبیق او الاعمام ویحقق زیادة في الانتاج–ب 
 .  التوصل الى سر صناعي سر المعرفة –ج 
 ادخال انظمة او اسالیب او سیاقات عمل جدیدة ومتطورة تؤدي الى الارتقاء بالاداء وتطور الانتاج كما او نوعًا او تخفیض –د 

 . الكلف او تقلیص الزمن 
 .ي میادین العلم والتكنولوجیا والفكر والاداب والفنون  الاسھام في التالیف او الانتاج بشكل اصیل متمیز ف-ھـ 

 . ھي الشھادة الدالة على توثیق العمل الابداعي:  شھادة الابداع -ثالثا 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 :النص القدیم لصدر المادة
 :یقصد بالتعبیرین الاتیین المعاني المبینة ازاء كل منھما لاغراض ھذا القانون

 ٣المادة 
 صادر بتاریخ ٧، رقمھ ١٩٩٨ لسنة ١قانون التعدیل الاول لقانون حوافز المبدعین رقم  من ) ٢(لمادة الغیت ھذه المادة بموجب ا

 : واستبدلت بالنص الاتي٣/٩/٢٠٠٢
 

 . ع الاشتراكي والعاملین في القطاعات المختلط والتعاوني والخاص تسري احكام القانون على منتسبي دوائر الدولة والقطا-اولا 
 .  تسري احكام القانون على الاعمال الابداعیة المنجزة بعد نفاذه-ثانیا 

 :النص القدیم للمادة
 .تسري احكام ھذا القانون على منتسبي دوائر الدولة والقطاع الاشتراكي والعاملین في القطاعین المختلط والخاص 

 لفصل الثانيا

 عناصر تحدید العمل الابداعي

 ٤المادة 
تعتمد عناصر التقویم المنصوص علیھا في استمارة تقویم العمل الابداعي المرفقة بھذا القانون اساسًا في تحدید العمل الابداعي من 

 .حیث توصیفھ وتصنیفھ ونتائجھ 

 الفصل الثالث

 تقویم المبدعین

 ٥المادة 
نة دائمة تسمى لجنة تقویم المبدعین في كل وزارة او جھة غیر مرتبطة بوزارة من عدد من ذوي الخبرة  تشكل لج–اولا 

 . والاختصاص ویكون احد اعضائھا من ھیئة التخطیط 
 . تضع اللجنة ضوابط عملیة وامینة وعادلة وموضوعیة للتقویم یقرھا الوزیر المختص او رئیس الجھة غیر المرتبطة بوزارة–ثانیًا 
 یقوم صاحب العمل الابداعي من منتسبي دوائر الدولة والقطاعین الاشتراكي والمختلط بملء استمارة تقویم العمل الابداعي –ثالثًا 

 . المرفقة بھذا القانون وتقدیمھا الى اللجنة المشكلة بموجب البند اولا من ھذه المادة 
وتدقیقھا ودراستھا ولھا الاستعانة بالمختصین لھذا الغرض وترشیح من  تتولى اللجنة فحص الاستمارات المقدمة الیھا –رابعًا 

 .  من ھذا القانون، وترفع توصیاتھا الى ھیئة الراي في الوزارة او الجھة غیر المرتبطة بوزارة ٢ینطبق علیھ حكم المادة 
 . ظر في تكریم اصحابھا  تحدد ھیئة الراي الاعمال الابداعیة المتمیزة وترفع الى دیوان الرئاسة للن–خامسًا 
 تنظر ھیئة الراي في الاعمال الابداعیة غیر المنصوص علیھا في البند خامسًا من ھذه المادة وتقرر نوع التكریم وفقًا –سادسًا 

 . لصلاحیات الوزارة او الجھة غیر المرتبطة بوزارة 
 توجد فیھا ھیئة راي تتولى المھام المنصوص علیھا في  تشكل ھیئة في الوزارة او الجھة غیر المرتبطة بوزارة التي لا–سابعًا 

 . البندین خامسًا وسادسًا من ھذه المادة 
 في حالة عدم امكانیة الوزارة او الجھة غیر المرتبطة بوزارة التحقق من تطبیق العمل الابداعي فتتم احالتھ الى الجھة –ثامنًا 

 .نون القطاعیة المختصة للنظر في شمولھ باحكام ھذا القا

 ٦المادة 

 ٧، رقمھ ١٩٩٨ لسنة ١قانون التعدیل الاول لقانون حوافز المبدعین رقم  من ) ٣(من ھذه المادة بموجب المادة ) اولا(الغي البند 
 : واستبدلت بالنص الاتي٣/٩/٢٠٠٢صادر بتاریخ 

 تشكیل لجنة دائمة تسمى لجنة تقویم المبدعین للقطاعین التعاوني والخاص في الجھاز المركزي للتقییس والسیطرة النوعیة -ولا ا
 . من عدد من ذوي الخبرة والاختصاص

 .  تضع اللجنة ضوابط عملیة وامینة وعادلة وموضوعیة للتقویم یقرھا رئیس ھیئة التخطیط –ثانیًا 
ب العمل الابداعي من القطاع الخاص بملء استمارة تقویم العمل الابداعي المرفقة بھذا القانون وتقدیمھا الى  یقوم صاح–ثالثًا 

 . اللجنة 
 تتولى اللجنة فحص الاستمارات المقدمة الیھا وتدقیقھا ودراستھا ولھا الاستعانة بالمختصین لھذا الغرض لابداء الراي فیھا –رابعًا 

 . 
ة الحالات الابداعیة ممكنة التطبیق الى لجنة تقویم المبدعین في الوزارة او الجھة غیر المرتبطة بوزارة ذات  تحیل اللجن–خامسًا 

 .العلاقة المشكلة بموجب البند اولا من المادة من ھذا القانون للنظر في شمولھا باحكامھ 
 

 ):اولا(النص القدیم للبند 
دعین للقطاع الخاص في الجھاز المركزي للتقییس والسیطرة النوعیة في ھیئة  تشكل لجنة دائمة تسمى لجنة تقویم المب-اولا 

 .التخطیط من عدد من ذوي الخبرة والاختصاص 
 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 

  مكررة٦

 صادر بتاریخ ٧، رقمھ ١٩٩٨ لسنة ١انون حوافز المبدعین رقم قانون التعدیل الاول لق من ) ٤(اضیفت ھذه المادة بموجب المادة 
 : واصبحت على الشكل الاتي٣/٩/٢٠٠٢

 
 على لجنة تقویم المبدعین تبلیغ صاحب العمل الابداعي من منتسبي دوائر الدولة والقطاعین الاشتراكي والمختلط مباشرة او -اولا 

 حالة عدم تقویم عملھ كعمل ابداعي الاعتراض امام الوزیر او رئیس الجھة بواسطة مرجعھ بقرارھا بشان عملھ الابداعي ولھ في
 ثلاثین یوما من تاریخ التبلیغ وللوزیر او رئیس الجھة غیر المرتبطة بوزارة الاستعانة ببعض ٣٠غیر المرتبطة بوزارة خلال مدة 

 . ره الصادر بھذا الشان باتاالخبراء لتقویم العمل الابداعي ویكون قرا
 یتم الاعتراض على قرار لجنة تقویم المبدعین في القطاعین التعاوني والخاص امام رئیس امانة مجلس الوزراء خلال مدة -ثانیا 
 . ثلاثین یوما من تاریخ التبلغ ولرئیس الامانة الاستعانة ببعض الخبراء لتقویم العمل الابداعي ویكون قراره باتا٣٠

 فصل الرابعال

 مكافاة العمل الابداعي

 ٧المادة 
 ، رقمھ ١٩٩٨ لسنة ١قانون التعدیل الاول لقانون حوافز المبدعین رقم  من ) ٥(من ھذه المادة بموجب المادة ) سادسا(الغي البند 

 : واستبدلت بالنص الاتي٣/٩/٢٠٠٢ صادر بتاریخ ٧
 

 یمنح صاحب العمل الابداعي في دوائر الدولة والقطاعین الاشتراكي والمختلط الذي یحقق عملھ الابداعي وفورات مالیة –اولا 
 : خمس من المئة من تلك الوفورات توزع وفقًا للنسب الاتیة% ٥مكافات سنویة بنسبة لا تزید على 

 . لمئة الى المبدع خمسین من ا% ٥٠ نسبة –ا 
 . خمسین من المئة الى الجھة التي ینتسب الیھا المبدع لاغراض التطویر % ٥٠ نسبة –ب 

 من ھذا القانون مكافاة مالیة سنویة تتناسب والعمل ٥ تقترح لجنة تقویم المبدعین المشكلة بموجب البند اولا من المادة –ثانیًا 
 المیادین الاستراتیجیة او الامنیة او العلمیة وغیرھا من المجالات المشمولة باحكام ھذا الابداعي المتمیز الذي یحقق مردودات في

 من ھذا القانون ویصادق دیوان الرئاسة علیھا وتوزع ٥القانون وتقرھا ھیئة الراي او الھیئة المشكلة بموجب البند سابعًا من المادة 
 : وفق النسب الاتیة

 . ى المبدع خمسین من المئة ال% ٥٠ نسبة –ا 
 . خمسین من المئة الى الجھة التي ینتسب الیھا المبدع لاغراض التطویر % ٥٠ نسبة –ب 

 :  تسري احكام البندین اولا وثانیًا من ھذه المادة على المبدع من القطاع الخاص ما عدا توزیع النسب فیتم وفقًا لما یاتي–ثالثًا 
 . سبعین من المئة الى المبدع % ٧٠ نسبة –ا 

 . ثلاثین من المئة الى الجھاز المركزي للتقییس والسیطرة النوعیة في ھیئة التخطیط لاغراض التطویر % ٣٠ نسبة –ب 
 لا تقل مدة منح المكافات المنصوص علیھا في البنود اولا وثانیًا وثالثًا من ھذه المادة عن ثلاث سنوات ولا تزید على سبع –رابعًا 

 . ریري بین الوزارة او الجھة المعنیة غیر المرتبطة بوزارة وصاحب العمل الابداعي على مدة اخرى سنوات الا اذا تم اتفاق تح
 :  یتوقف صرف المكافات المنصوص علیھا في البنود اولا وثانیًا وثالثًا من ھذه المادة في احدى الحالات الاتیة–خامسًا 

 .  توقف العمل في تطبیق العمل الابداعي –ا 
 . الحاجة الى العمل الابداعي في التطبیق  انتفاء –ب 
 . ادخال او احلال فكرة جدیدة على العمل الابداعي في حالة اعتمادھا –ج 

 من القانون غیر ٢ یخول الوزیر المختص او رئیس الجھة غیر المرتبطة بوزارة منح المبدع الموصوف في المادة - ا -سادسا 
 خمسمئة الف دینار بعد موافقة ھیئة الراي او الھیئة ٥٠٠٠٠٠ ھذه المادة مبلغا لا یتجاوز المشمول باحكام البندین اولا وثانیا من
 .  من القانون٥المشكلة بموجب البند سابعا من المادة 

 . للجنة الشؤون الاقتصادیة صلاحیة اعادة النظر في المبلغ المنصوص علیھ في الفقرة ا من ھذا البند كلما اقتضت الضرورة ذلك-ب 
 
 ): سادسا(لنص القدیم للبند ا

 من ھذا القانون غیر ٢ یخول الوزیر المختص او رئیس الجھة غیر المرتبطة بوزارة منح المبدع الموصوف في المادة –سادسًا 
لھیئة  مائتي الف دینار بعد موافقة ھیئة الراي او ا٢٠٠ ٠٠٠المشمول باحكام البندین اولا وثانیًا من ھذه المادة مبلغًا لا یتجاوز 

 . من ھذا القانون ٥المشكلة بموجب البند سابعًا من المادة 

 

 

 

 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 

 الفصل الخامس

 أحكام عامة وختامیة

 ٨المادة 
تخصص المبالغ اللازمة في الموازنة السنویة لكل وزارة او جھة غیر مرتبطة بوزارة لغرض الصرف على المكافات المنصوص 

 .علیھا في ھذا القانون 

 ٩المادة 

 صادر بتاریخ ٧، رقمھ ١٩٩٨ لسنة ١قانون التعدیل الاول لقانون حوافز المبدعین رقم  من ) ٦(یت ھذه المادة بموجب المادة الغ
 : واستبدلت بالنص الاتي٣/٩/٢٠٠٢
 

المشمولة باحكام القانون في الجھة المركزي للتقییس والسیطرة النوعیة مع اشعار الجھة  یتم توثیق الاعمال الابداعیة -اولا 
 . القطاعیة بذلك

 یصدر الجھاز المركزي للتقییس والسیطرة النوعیة شھادة ابداع للمبدع الذي یتم توثیق عملھ الابداعي ویحدد شكلھا -ثانیا 
الطبیعة الخاصة بتعلیمات یصدرھا رئیس امانة مجلس الوزراء بناء على اقتراح ومواصفاتھا وكیفیة توثیق الاعمال الابداعیة ذات 

 . الجھاز المركزي للتقییس والسیطرة النوعیة
 یرفع الجھاز المركزي للتقییس والسیطرة النوعیة الى امانة مجلس الوزراء تقریرا سنویا یتضمن الاعمال الابداعیة التي تم -ثالثا 

 . لابداع لھا وحسب الجھة القطاعیةتوثیقھا واصدار شھادة ا
 

 :النص القدیم للمادة
یتم توثیق الاعمال الابداعیة المشمولة باحكام ھا القانون في الجھاز المركزي للتقییس والسیطرة النوعیة في ھیئة التخطیط مع 

 .اشعار الجھة القطاعیة بذلك 
 

 ١٠المادة 
 .اي حافز او امتیاز مادي او معنوي اخر تنص علیھ القوانین الاخرى لا یجوز تطبیق احكام ھذا القانون دون التمتع ب

 ١١المادة 

 .تصدر امانة مجلس الوزراء بناءً على اقتراح ھیئة التخطیط تعلیمات لتسھیل تنفیذ احكام ھذا القانون 

 ١٢المادة 
 ث سنوات للمراجعة باقتراح من ینفذ ھذا القانون من تاریخ نشره في الجریدة الرسمیة وتخضع احكامھ بعد مضي ثلا

 . ھیئة التخطیط 
 

 صدام حسین 
 رئیس مجلس قیادة الثورة

 الاسباب الموجبة
لغرض دعم وتشجیع المبدعین من المخترعین والمبتكرین من منتسبي دوائر الدولة والقطاعین الاشتراكي والمختلط والعاملین في 

ال المبتكرة والمبدعة والمتمیزة لھم في التطبیق العملي وتحدید اسالیب وطرق القطاع الخاص والاستفادة من الاختراعات والاعم
 . منح الحوافز لھم بما یعزز عطاءھم لخدمة المصلحة العامة وتطویر المجتمع اقتصادیًا وعلمیًا وثقافیًا وتربویًا حاضرًا ومستقبلا 

 شرع ھذا القانون

 إستمارة معلومات الأعمال الإبداعیة

 ملحق
  المبدع إسم

  – ١أسماء المشاركین ودرجة مساھمتھم 
٢-  
٣-  

 : عنوان العمل الابداعي



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 : نبذة مختصرة عن العمل الإبداعي
 

 یحقق عائدًا : نتائج العمل
 مادیًا نوعیًا إستراتیجیًا أمنیًا 

 
 .  الفنون فكریًا أو علمیًا أو نتاجًا مبدعًا في میادین العلم أو التكنولوجیا أو الفكر أو الآداب أو

 : تصنیف العمل
 إستخدام أو إستحداث تقنیة جدیدة تطویر خطوط الإنتاج القائمة 

 
 سر المعرفة (خلق منتج جدید التوصل إلى سر صناعي 

إستحداث أو إدخال أنظمة أو أسالیب أو سیاقات عمل مؤسسیة ھیكلیة أو إداریة جدیدة تؤدي إلى الإرتقاء بالآداء وتطور الإنتاج كما 
 . نوعًا أو تخفیض الكلف أو الزمن وتحقیق زیادة في العائد أو 

 . تقدیم مؤلف أو إنتاج متمیز یسھم إسھامًا مبدعًا في رقي وإزدھار الأعمال الفكریة والعلوم الإنسانیة وفي میادین الآداب والفنون 
 : توصیف العمل

 فكرة إبتكار التوصل إلى سر صناعي إختراع 
 

 . في میادین العلم والتكنولوجیا والفكر والآداب والفنون تألیف أو إنتاج متمیز 
 : الكلفة التخمینیة المطلوبة لتنفیذ العمل الإبداعي في حالة تطبیقھ

 $ بالعملة المحلیة دینار بالعملة الأجنبیة 
 المحلیة والمحلیة من أصل مستورد : % نسبة توفر المواد المطلوبة للتطبیق

 المطلوب إستیرادھا % 
 
 : ردود الإقتصادي والوفر بالعملة الأجنبیةالم

 
 وصف مختصر : أو الأمنیة/ المردودات الإستراتیجیة و 

 
 : الجھة المستفیدة

 
 :توصیة اللجنة

 
 


