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 استناد
 قررنا قانون المؤسسة العامة للتصمیم والانشاء الصناعي  ١٩٨٢لسنة  ) ٧٨( استنادا الى احكام المادة التاسعة عشرة من القانون رقم 

 -: ر النظام الداخلي للمنشأة وفقا لما یلي اصدا

 ١المادة 
للمنشأة العامة للانشاء الصناعي المباشر شخصیة معنویة تتمتع باستقلال مالي واداري لتنفیذ المھام المناطة بھا ولھا نفس النظام المالي 

صرف بھا بجمیع التصرفات القانونیة التي تتفق والحسابي للمؤسسة ولھا حق التعاقد وتملك الاموال المنقولة وغیر المنقولة والت
لسنة ) ٧٨(وتتمتع بجمیع امتیازات المؤسسة العامة للتصمیم والانشاء الصناعي المبینة في المادة التاسعة من قانون رقم . واغراضھا 
بتوصیة من الھیئة الاستشاریة  ویكون رأسمالھا خمسة ملایین دینار ویكون مقرھا بغداد ولھا حق ان تفتح فروعا داخل العراق و١٩٨٢

 .وبمصادقة مجلس الادارة 

 ٢المادة 
تقوم المنشاة بجمیع الاعمال والفعالیات والتصرفات القانونیة التي تمكنھا من تحقیق اغراضھا والتي تشمل القضایا الاداریة والمالیة 

 : لتالیة والفعالیات الصناعیة والھندسیة ولھا حق التعاقد والتملك وتولي المھام ا
 تنفیذ المشاریع الصناعیة والاعمال التي توكل الیھا وفق أسس اقتصادیة تنفیذا مباشرا وبامكاناتھا الذاتیة وبالمشاركة مع القطاع –أ 

 . الاشتراكي أو الجھات الاخرى العراقیة والاجنبیة وبموجب المواصفات والمخططات المقرة 
 باحكسن الطرق وتوفیر المواد والمعدات والمكائن والقوى العاملة وجمیع المستلزمات الاخرى  برمجة أعمال التنفیذ لضمان المشاریع– ٢

 . اللازمة للتنفیذ ولھا في سبیل ذلك انشاء مراكز تدریبیة وجلب الخبرات من الخارج وشراء المعدات والمكائن لھذا الغرض 
المكائن والمعدات اللازمة لتنفیذ أعمال المنشأة وتامین الادوات  تأسیس الوحدات الانشائیة والورش الخاصة بالصیانة وادامة – ٣

 . الاحتیاطیة الخاصة لھا 
 . القیام بأي فعالیات اخرى تمكنھا من تحقیق اغراضھا – ٤

 ٣المادة 
 مسؤولا امام یرأس المنشاة مدیر عام من حملة الشھادات الجامعیة الھندسیة الاولیة في الاقل ومن ذوي الخبرة والاختصاص ویكون

رئیس المؤسسة عن جمیع الاعمال التي یمارسھا وھو الذي یمثل المنشأة امام المحاكم واللجان والدوائر الرسمیة وشبھ الرسمیة والتعاقد 
  -: مع الغیر ویمارس الواجبات التالیة 

 . دارة المؤسسة للمصادقة علیھا  وضع اصول تخطیط سیاسة المنشأة المالیة والاداریة والفنیة على أن تعرض على مجلس ا– ١



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 الاشراف على منتسبي المنشأة وتوزیع المھام والواجبات على الدوائر المختصة باعداد ملاكات موظفي المنشأة وعملھا وتنظیم – ٢
 . میزانیتھا التخمینیة ورفعھا الى مجلس ادارة المؤسسة للمصادقة علیھا 

 .المؤسسة من واجبات اخرى  ما یكلفھ مجلس ادارة المؤسسة أو رئیس – ٣

 ٤المادة 
 تشكل في المنشأة ھیئة استشاریة تقوم بدراسة القضایا الاداریة والفنیة والاقتصادیة وتطویر المنشاة وتوسیعھا -: الھیئة الاستشاریة 

صاتھا وواجباتھا وشؤون واعادة النظر في الھیكل التنظیمي للمنشأة ومھام وواجبات الدوائر وتحدید أقسام وشعب الدوائر واختصا
المنشأة الاخرى التي یعھدھا الیھا المدیر العام وترفع توصیاتھا ومقترحاتھا الیھ على أن تعقد اجتماعا واحدا في الاقل في الشھر وتتكون 

  -: مما یلي 
 .  مدیر عام المنشأةرئیسا – ١
 .  عدد من مدراء الدوائر والاقساماعضاء – ٢
 . عمالاعضاء  ممثلین اثنین من ال– ٣
اعلاه على ان لا ) ٣( عضوان فنیان آخران من المنشأة یختارھا المدیر العام على ان یكونا بمستوى الاعضاء المذكورین في الفقرة – ٤

 .وتسجل محاضر الجلسات بسجل خاص ) تسعة اعضاء( یزید عدد اعضاء الھیئة وبضمنھم الرئیس عن 

 ٥المادة 
  -: تتكون المنشأة كما یلي 

  -:  دائرة التخطیط والمتابعة –اولا 
یرأسھا موظف لا تقل درجتھ عن مھندس أقدم من ذوي الخبرة والاختصاص ومن حملة الشھادات الجامعیة الھندسیة وتتولى الامور 

  -: التالیة 
 تقوم بدراسة خرائط ومواصفات المشاریع لغرض بیان امكانیة القیام بھا بصورة اقتصادیة وحسب متطلبات الجھة المستفیدة آخذة – ١

 . بنظر الاعتبار الامكانیات المتاحة لدیھا من معدات وعمالة وباشراك الدائرة التنفیذیة 
ع التي ستقوم بتنفیذھا وباشراك الدائرة التنفیذیة وحسب تعلیمات التنفیذ المباشر  تھیئة المیزانیة التخمینیة والجداول الزمنیة للمشاری– ٢
 . 
 .  متابعة أعمال الدائرة التنفیذیة من خلال التقاریر المرفوعة الیھا أو الزیارات الموقعیة – ٣
 . مشاریع  اجراء التغیرات على أن تقدم جداول العمل للمشاریع في ضوء ما یفرضھ واقع تنفیذ ھذه ال– ٤
 .  جمع المعلومات الاحصائیة اللازمة لاعمال المنشأة من حقولھا المختلفة وتحلیلھا – ٥
 .  تھیئة صیغة العقود مع الجھات المنتفعة وبالتعاون مع الدوائر ذات العلاقة – ٦
 .  اعداد التقاریر الشھریة وملء الاستمارات الخاصة بھذه المشاریع – ٧
 . ز مراحل واصدار الشھادات المتعلقة بھا  متابعة مھام انجا– ٨

  -:  الدائرة التنفیذیة –ثانیا 
وتتولى الامور . یرأسھا موظف لا تقل درجتھ عن مھندس أقدم من ذوي الخبرة والاختصاص ومن حملة الشھادات الجامعیة الھندسیة 

  -: التالیة 
 .  بتھیئة الكوادر والمواد والمعدات اللازمة لتنفیذ المشروع  تقوم بتنفیذ الاعمال المتعاقد علیھا تنفیذا مباشرا وذلك– ١
 .  تحدید وتھیئة المواد والمعدات اللازمة لتنفیذ المشروع أو التي تدخل في صلب المشروع وغیر المتوفرة محلیا – ٢
 .  الاشراف على اعمال المقاولین الثانویین المتعاقد معھم لتنفیذ جزء من اعمال المشروع – ٣
 الاجابة عن الاستفسارات الفنیة وغیرھا من دوائر المھندسین المقیمین أو مدراء المشاریع والتنسیق مع الجھة المصممة ازاء كافة – ٤

 . الامور المتعلقة بالتصامیم 
 . لیھا  مسك السجلات اللازمة بتوزیع المكائن والمعدات وبرمجة حركتھا والتأكد من سحبھا وصیانتھا بعد انتفاء الحاجة ا– ٥

  -:  وحدة الانتاج والصیانة -: ثالثا 
یرأسھا موظف لا تقل درجتھ عن مھندس أقدم من ذوي الخبرة والاختصاص من حملة الشھادات الجامعیة الھندسیة وتتولى الامور التالیة 

 :-  
 .  صیانة المكائن والمعدات والآلیات العائدة للمنشأة – ١
 . ات والمواد الاحتیاطیة  خزن المعدات والمكائن والآلی– ٢
 .  تصنیع بعض أجزاء متطلبات تنفیذ المشاریع – ٣
 .  تھیئة الادوات الاحتیاطیة اللازمة لضمان استمراریة اشتغال المعدات – ٤

  -: دائرة شؤون الافراد : رابعا 
ذوي الخبرة والاختصاص لا یقل تحصیلھ یرأسھا موظف لا تقل درجتھ عن مدیر من حملة الشھادات الجامعیة الاولیة في الاقل أو من 

العلمي عن الدراسة الاعدادیة یساعده عدد من الموظفین وتتولى المھام الاداریة وشؤون الافراد وتنظیم ملاكات وسجلات واضابیر 
أي مھام توكل لھا من موظفي وعمال المنشأة من عراقیین واجانب وكذلك اعداد المطبوعات والتقاریر وتنظیم العلاقات العامة للمنشأة أو 

 . قبل المدیر العام 
  -: الدائرة المالیة : خامسا 

یرأسھا موظف لا تقل درجتھ عن مدیر من حملة الشھادات الجامعیة الاولیة في الاقل ومن ذوي الخبرة والاختصاص یساعده عدد من 
ومسك السجلات الحسابیة الخاصة بالایرادات والمصروفات الموظفین وتتولى كافة الامور المالیة والحسابیة واعداد المیزانیات السنویة 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

والقیام بعملیات الصرف والقبض وتنظیم المستندات ودفع الرواتب والمخصصات وتنظیم الاستقطاعات وتنظیم الصكوك كذلك القیام 
 مع مراعاة قواعد الصرف المعمول بھا باعمال التدقیق للنشاطات المالیة والحسابیة واعداد التقاریر الدوریة الفصلیة والسنویة للمشاریع

 . أو أي مھام توكل الیھا من قبل المدیر العام 
  -:  الدائرة القانونیة –سادسا 

یرأسھا موظف لا تقل درجتھ عن رئیس ملاحظین من حملة الشھادات الجامعیة الاولیة في القانون ومن ذوي الخبرة والاختصاص للقیام 
علقة بالمنشأة من اعداد العقود ومتابعة تنفیذھا واصدار كتب الاحالة ومتابعة قضایا الاستملاك وتمثیل المنشأة بكافة الامور القانونیة المت

 . امام المحاكم لكافة درجاتھا والمراجع القضائیة والدفاع عن حقوقھا وتقدیم المشورة وأي أعمال توكل لھا من قبل المدیر العام 
  - : دائرة المخازن والمشتریات: سابعا 

یرأسھا موظف لا تقل درجتھ عن مدیر من حملة الشھادات الجامعیة الاولیة في الاقل أو من ذوي الخبرة والاختصاص یساعده عدد من 
الموظفین للقیام بعملیات الشراء التي تتطلبھا المنشأة من الاسواق المحلیة والخارجیة عن طریق الاستیراد وخزن المواد العائدة للمنشأة 

 .لسجلات اللازمة لھا والاشراف على تعقیب وشحن واخراج المواد والتامین علیھا أو أیة مھام توكل الیھا من قبل المدیر العام ومسك ا

 ٦المادة 
 . ینفذ ھذا النظام اعتبارا من تاریخ نشره في الجریدة الرسمیة 

 
 وزیر الصناعة والمعادن

 
 


