
  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  تربیة وتعلیم  :التصنیفات
  

   اتحادي-العراق   :الجھة المصدرة
  

  نظام  :نوع التشریع
  

  ١٩  :رقم التشریع
  

  ٥/١٧/١٩٣٠  :تاریخ التشریع
  

  غیر ساري المفعول  :سریان التشریع
  

  ١٩٣٠لسنة ) ١٩(نظام المدارس الابتدائیة الامیریة رقم   :عنوان التشریع
  

  ٦/٢/١٩٣٠:تاریخ | ٨٦٤: رقم العدد-الوقائع العراقیة   :لمصدرا
  ٦٣: رقم الصفحة | ١٩٣٠:تاریخ | -مجموعة القوانین والانظمة   

  

  ١٩٥٠ لسنة ١٢الغي ھذا النظام بموجب نظام المدارس الابتدائیة رقم   :ملاحظات

  ٣مادة 
میذ الحائزین على الاوصاف المصرح بھا في ھذا النظام ــ بدون تفریق بین العناص ر  ان المدارس الابتدائیة الامیریة معدة لقبول جمیع التلا  

  .والادیان 
  

  ١٠مادة 
كما انھ لا یسوغ لھم ان یقبلوا خدمة دائمیة كانت او موقتة . محظور علىمدیري المدارس ومعلمیھا ومستخدمیھا ان یشتغلوا بالتجارة 

  .مدیریة معارف المنطقة خارجة عن وظیفتھم الاصلیة بدون اجازة من 

 
  ٥٧مادة 

فعلى المدیرین والمعلمین ان یبذلوا كل . ان التربیة والتعلیم في المدارس الأبتدائیة یجب ان یؤسسا على أساس الاصلاح والتشویق 
  .ما في وسعھم للوصول الى الغایة المطلوبة بالترغیب لا بالترھیب 

  ٦٠مادة 
  اقیة فیجب علیھ ان یراجع المدیر اما في الاعمال التي تستوجب تطبیق الوسائل الب. الاولى مباشرة للمعلم ان یتوسل بالوسائل الثلاثة 

  
  ٦١مادة 

لا ینقل تلمیذ من مدرسة الى اخرى بقصد انضباطي الا اذا تكررت المنازع ات بین ھ وب ین بع ض التلامی ذ او ح صلت ش بھات قوی ة ف ي            
  .ر النقل الا بعد تصدیق مدیریة معارف المنطقة مناسباتھم او في كلتا الحالتین لا ینفذ قرا

  
  ٦٢مادة 

   -: ان الافعال التي تستوجب الاخراج المؤقت ھي ما یأتي 
  .التطاول على المعلمین 

  .شرب المسكرات 
  .  المشاجرة الشدیدة المتكررة مع الرفاق -ج 
  

  ٦٣مادة 
  . على ان لا تتجاوز مدة الأسبوعین على الاكثر .ان عقوبة الاخراج تقرر من قبل ھیأة المدرسة بأكثریة الاراء 

  
  ٦٤مادة 

  .عند تنفیذ عقوبة الاخراج على المدیر ان یخبر حالا ولي الطالب ورئیس الادارة المحلیة ومدیر معارف المنطقة 
  

  ٦٥مادة 
    - -: ب وسلوكھم ان الافعال التي تستوجب الطرد ھي التي تجعل التلمیذ غیر قابل للاصلاح او خطرا على اخلاق الطلا

  .كضربھ احد المعلمین   - أ
  .او جرح احد التلامیذ عمدا   - ب
  .  وارتكاب الافعال الشنیعة -ج 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  
  ٦٦مادة 

فعل ى  . ان عقوبة الطرد تقرر من قبل جماعة المدرسة باكثریة الاراء ولكنھ ا لا تنف ذ الا بع د م صادفة مدیری ة مع ارف المنطق ة علیھ ا          
م ع  . ع اسبابھ الموجبة وتفصیلات الواقعة الى مدیریة معارف المنطقة وان ینتظر الجواب الذي سیرد منھ ا  المدیران یعرض القرار م  

  .ھذا لھ الحق ان یمنع التلمیذ من المجيء الى المدرسة الى ان تنتھي التحقیقات والمخابرات المتعلقة بالقضیة 
  

  ٦٧مادة 
الكیفیة حالا الى المدیریة العامة لاصدار بلاغ عام الى جمی ع الم دارس یمن ع    اذا صادق مدیر معارف المنطقة على قرار الطرد یعرض    

  .قبول التلمیذ الیھا 
  

  ٦٨مادة 
ان تلبیة ھذا الطلب . یحق للتلامیذ الذین یطردون من مدرسة ابتدائیة ان یطلبوا قبولھم في مدرسة اخرى بعد مرور سنة على الاقل ؟ 

نطقة فاذا تاكدت المدیریة من صلاح أحوال التلمیذ تقرر قبولھ بعد ان تأخذ من ولیھ تعھ دا  او رفضھ من اختصاص مدیریة معارف الم   
  .في مراقبة احوالھ مراقبة جدیة 

  
  ٦٩مادة 

  .لا یجوز اخلاج الطلاب من الصف عقوبة لعدم انتباھھم او لعدم مراعاتھم النظام 
  

  ٧٠مادة 
  .لا یجوز تحقیر الطلاب واھانتھم عند توبیخھم 

  
  ٧١ة ماد

  .لا یجوز استعمال الوسائل التشھیریة التي تكسر عزة نفس الطلاب وتجعلھم سخریة لرفاقھم 
  

  فصل
  في حقوق وواجبات المدیر

  
  ٧٢مادة 

  .المدیر مسؤول عن انتظام المدرسة وانضباطھا ومكلف بتنفیذ جمیع الاوامر والتعلیمات الرسمیة المبلغة الیھ 
  

  ٧٣مادة 
لتدریس العام فیج ب علی ھ ان یراق ب ال دروس ویف تش س جلات المدرس ین ودف اتر التلامی ذ لیتأك د م ن س یر              المدیر مسؤول عن سیر ا    

  .الدروس وفقا للمناھج والتعلیمات الموضوعة من قبل الوزارة والبلاغات والارشادات الصادرة من مدیري المعارف والمفتشین 
  

  ٧٤مادة 
م فیج ب علی ھ ان یرش دھم ال ى ط رق التربی ة والتعل یم ال سدیدة وی شرح لھ م احك ام            المدیر مكلف بمساعدة المعلم ین ف ي اداء واجب اتھ    

الا ان ھ  . التعلیمات المرعیة ویطلعھم على جمیع البلاغات الجدی دة والقدیم ة الت ي ت ساعدھم عل ى اداء واجب اتھم التعلیمی ة والتھذیبی ة          
  .یسوغ لھ ان ینصحھم وینقدھم امام التلامیذ 

  
  ٧٥مادة 

ان یجمع المعلمین من حین الى حین ویتذاكر معھ م ف ي ش ؤون المدرس ة العام ة لتوحی د خط ط ال دروس وتنظ یم م ساعي           على المدیر   
  التربیة والتثقیف

  
  ٧٦مادة 

  .على المدیر ان یوزع الدروس والصفوف على المعلمین بعد تدقیق قابلیاتھم والمحاورة معھم 
  

  ٧٧مادة 
منطقة في اول اسبوع من افتتاح المدرسة بنسخة من جدول توزیع الدروس على المعلمین على المدیر ان یرسل الى مدیریة معارف ال

مع جدول الدروس الاسبوعي كما انھ  علیھ ان یخبر المدیریة ع ن ك ل تغیی ر یح دث ف ي الج دولین الم ذكورین بع د ترتیبھم ا م ع بی ان             
  .الاسباب المؤدیة الى ھذا التغییر 

  
  ٧٨مادة 

  .دریس قسم من الدروس على المدیر ان یقوم بت
  .یعین عدد ھذه الدروس بالنظر الى عدد صفوف المدرسة وتلامیذھا ومعلمیھا 

  .لا یقل عدد الدروس عن اثنتي عشرة ساعة في الاسبوع 
  .یجوز تقلیل عدد ھذه الدروس في المدارس الكبیرة بامر خاص من مدیریة معارف المنطقة 

  
 
  
  



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  ٧٩مادة 
مدرسة قبل حلول الدرس الاول صباحا بربع ساعة على الاقل وكذا بعد الظھر وان لا یفارق المدرسة مدة على المدیر ان یحضر في ال  

  .ساعات التدریس كلھا 
  

  ٨٠مادة 
اذا اقتضى غیاب المدیر من المدرسة لشغل مستعجل لا مناص منھ فعلی ھ ان ینی ب عن ھ اح د المعلم ین واذا تج اوزت م دة غیاب ھ ثلاث ة            

  .بر بذلك مدیریة معارف المنطقة حالا مع شرح اسباب الغیاب ساعات فعلیھ ان یخ
  .ان ھذه الاخبار یجب ان یوجھ الى اكبر مأمور ملكي في المواقع التي لیس فیھا مدیریات معارف 

  
  ٨١مادة 

ع  ذرة عل  ى م  دیر المدرس  ة ان یراق  ب مواظب  ة المعلم  ین ف  اذا ق  صر اح  دھم ف  ي المواظب  ة وانقط  ع ع  ن ال  دروس او المدرس  ة ب  دون م     
  .مشروعة فعلى المدیر ان یخبر مدیریة معارف المنطقة حالا 

  
  ٨٢مادة 

  .اذا غاب احد المدرسین على المدیر ان یتخذ التدابیر اللازمة لاشغال الصف وعدم اضاعة اوقات التلامیذ 
  

  ٨٣مادة 
  .لمواظبة على المدیر ان یراقب مواظبة التلامیذ بصورة جدیة وان یخبر أولیاءھم عند تقصیرھم في ا

  
  ٨٤مادة 

  .للمدیر ان یطلب مساعدة الاباء والاولیاء على اصلاح حالة ابنائھم مادة ومعنى على قدر الامكان 
  

  ٨٥مادة 
على المدیر ان یراقب سیر الامتحانات بكل دقة وفق التعلیمات وان یعتني بمحافظة المستوى العلمي للصفوف المختلفة لئلا یترفع من 

  .بلیة لھ لتلقي دروس الصف الارقى التلامیذ من لا قا
  

  ٨٦مادة 
  .المدیر مسؤول عن حفظ وصیانة كتب المكتبة واللوازم التدریسیة والاثاث المدرسیة 

  
  ٨٧مادة 

المدیر مسؤول عن الكتب والقرطاسیة الخاصة بالبیع فیجب علیھ ان یمسك حساباتھا بصورة منتظمة ویسلم اثمان ما یباع منھ ا ال ى     
  .ھایة كل شھر مع اخبار مدیریة معارف المنطقة عن المبیوعات والتسلیمات الواقعة وفقا للتعلیمات الخاصة بھا الخزینة في ن

  
  ٨٨مادة 

ان امر صرف المخصصات النثریة المقننة للمدرسة یودع الى المدیر فیجب علیھ ان یعتني ف ي ح سن اس تعمال ھ ذه المخص صات م ع        
  .ولا یجوز لھ ان یصرف اكثر من المخصص بدون اذن خاص تنظیم حساباتھا وفقا للاصول المبلغة 

  
  ٨٩مادة 

  .ان تعیین وتبدیل فراشي المدرسة مودع الى مدیرھا فھو مسؤؤول عن حسن انتخابھم وعن حسن استخدامھم 
  

  ٩٠مادة 
لف ومباشرة الخل ف م ع ذك ر    عند تبدل او تبدیل احد الفراشین على المدیر ان یخبر المحاسبة المحلیة المباشرة عن تاریخ انفكاك الس 

  .اسمھما واخبار مدیریة معارف المنطقة عن الاسباب الموجبة لذلك 
  

  ٩١مادة 
ان مرج  ع م  دیري الم  دارس الابتدائی  ة ھ  و م  دیرو مع  ارف المن  اطق فیج  ب عل  یھم ان یرس  لوا جمی  ع كتاب  اتھم وطلب  اتھم ال  ى مدیری  ة      

  .منطقتھم 
  .اء الادارة الموجودین في بلدة المدرسة في الامور المحلیة مع ذلك یجوز لھم ان یتخابروا مباشرة مع رؤس

  
  ٩٢مادة 

    - -: على مدیر المدرسة ان یقدم الاستمارات والاحصائیات الموقوتة المدرجة انواعھا ادناه في مواعیدھا المعینة 
  .  خلاصة الدوام الشھري قي نھایة كل شھر -أ 

  . مرتین في السنة الاولى في اول تشرین الثاني والثانیة في منتصف شباط )١(  التفصیلات المطلوبة لاحصائیة رقم -ب 
  .  جدول خلاصة المواضیع التي درست في السنة وذلك في منتصف كل من شھري كانون الثاني ونیسان -ج 
  .  جدول نتائج الامتحانات السنویة مع صور اسئلة الامتحانات التحریریة عند انتھاء السنة الدراسیة -د 
  

  ٩٣مادة 
    - -: على المدیر ان یقدم تقریرا سنویا بعد ختام السنة الدراسیة یحتوي على التفصیلات والملاحظات اللازمة عن المواد الاتیة 

  وسائل -ز –  حالة الكشافة -و –  الكتب المعدة للبیع -ھـ –  المكتبة -د –  اللوازم التدریسیة -  ج -  الاثاث    -ب  –البناء    - أ
  .تقدم المدرسة 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  .وعلیھ ان یربط بھذا التقریر جدولا یبین العدد التخمیني للتلامیذ الذین ستتألف منھم الصفوف المختلفة في السنة التالیة 
  

  ٩٤ مادة
    - -: على مدیر المدرسة ان یمسك القیود والسجلات الاتیة 

  .  دفتر سجل التلامیذ -أ 
  .  دفتر التفتیش الیومي -ب 
  .  دفتر كتب المكتبة -ج 
  .  دفتر الكتب الخاصة بالبیع -د 

  .  دفتر اثاث المدرسة -ھـ 
  .  دفتر اللوازم التدریسیة -و 
  .  دفتر المصاریف النثریة -ز 
  .  دفتر جماعة المدرسة ومواظبتھم -ح 
  .  دفتر حسابات الكشافة -ط 
  .  دفتر ملاحاظات المفتشین -ى 

  .فیجب علیھ ان یعتني بصورة مستمرة في حسن ترتیب ھذه السجلات وصحتھا ونظفتھا 
  

  ٩٥مادة 
  :على مدیر المدرسة ان ینظم الجداول الاتیة ویعلقھا في محلاتھا 

  . یعلق في كل من غرفتي المدیر والمعلمین وفي بھو المدرسة –عي العام   جدول الدرس الاسبو-أ 
  . یعلق في الصف الذي یخصھ –  جدول الدروس الاسبوعي الخاص بكل صف -ب 

  . یعلق في غرفتي المدیر والمعلمین –جدول اسماء تلامیذ المدرسة _ ج
  .  جدول اسماء تلامیذ كل صف على حدة یعلق في الصف الذي یخصھ -د 

  .  یعلق في المكتبة وان لم توجد ففي غرفة المعلمین -  جدول كتب المكتبة -ھـ 
  . یعلق في بھو المدرسة لاطلاع التلامیذ واولیائھم علیھا –  جدول اسعار الكتب والقرطاسیة المعدة للبیع -و 
  .  یعلق في غرفتي المدیر والمعلمین وفي بھو المدرسة -  جدول مراقبة المعلمین -ز 
  

  ٩٦مادة 
على مدیري المدرسة ان یحفظوا جمیع المحررات الرسمیة الواردة لھم ومسودات المحررات الصادرة منھم في ملفات خاص ة ح سب       

  .تواریخھا على ان یضعوا على كل منھا ارقاما متسلسلة 
  

  ٩٧مادة 
مقیم ین ف ي البل دة وان یعل م مدیری ة مع ارف       للمدیر ان ی سافر ال ى اي مح ل ك ان ف ي ای ام العطل ة عل ى ان ینی ب عن ھ اح د المعلم ین ال                

المنطقة بعنوان المحل الذي سیكون فیھ اما اذا لم یكن معلم مقیم في البلدة فعلى الم دیر ان ی ستاذن م ن مدیری ة مع ارف المنطق ة قب ل          
  .انفكاكھ من محل وظیفتھ 

  
  ٩٨مادة 

  . ایام على الاقل على المدیر ان یحضر في محل وظیفتھ قبل موعد افتتاح المدرسة بثلاثة
  

  فصل
  في واجبات وحقوق المعلمین

  
  ٩٩مادة 

وان یحضروا في المدرسة قبل حلول اوقات . على المعلمین ان یراعوا اوقات الدوام كل المراعات ویھتموا باداء واجباتھم بانتظام تام 
  . ولو لم تكن لھم دروس خاصة التدریس بربع ساعة على الاقل وعلیھم ان یبقوافي المدرسة الى حین انصراف التلامیذ

  
  ١٠٠مادة 

  .اذا اقتضى غیاب المعلم لعذر مشروع فعلیھ ان یخبر مدیر المدرسة قبل حلول میعاد الدرس ویشرح لھ سبب غیابھ 
  

  ١٠١مادة 
  .على كل معلم ان یختص بتربیة وتعلیم صف من الصفوف على قدر الامكان ولا سیما في الصفوف الاولیة 

  
  ١٠٢مادة 
  .كل معلم ان یقوم بتفتیش نظافة تلامیذه بنفسھ وان یدخل الصف قبل التلامیذ او معھم ولا یخرج منھ الا بعد التلامیذ او معھم على 

  
  ١٠٣مادة 

  .على المعلمین ان یقوموا بواجب المراقبة العامة على طریق المناوبة 
  

  ١٠٤مادة 
  .یدرس فیھ المعلم مسؤول عن امر النظافة والانتظام داخل الصف الذي 

  .ان ھذه المسؤولیة تشمل المدرسة كلھا واوقات الفرص باجمعھا في ایام مراقبة المعلم 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  
  ١٠٥مادة 

على المعلم ان یعلم علم الیقین ان واجبھ لا ینحصر في تعلیم التلامیذ ولا بمحافظة الانتظ ام والان ضباط فیم ا بی نھم ب ل ی شمل ت ربیتھم              
  .یبذل جھده في تولید العواطف النبیلة في قلوب التلامیذ وتقویة الخصال الحمیدة فیھم الاخلاقیة ایضا فعلى كل معلم ان 

  
  ١٠٦مادة 

عل ى المعلم ین ان یمنع  وا الط لاب ع ن اس  تعمال الالات الجارح ة وحم ل الاش  یاء الثمین ة واذا رأوا ش یئا م  ن ذل ك فعل یھم أن یاخ  ذوھا            
  .ویسلموھا الى مدیر المدرسة حالا 

  
  ١٠٧مادة 

  . اجراء التدریسات وفقا للقواعد والاصول المندرجة في المنھاج والمشروحة في التعلیمات ینبغي
  

  ١٠٨مادة 
وان ی سعوا  . ینتظر من المعلمین ان یلموا كل الالمام بالعلوم التي سیقومون بتدریسھا وباسالیب التدریس الحدیثة المتعلقة بكل منھ ا      

  .ة مستمرة في توسیع معلوماتھم من كلتا الوجھتین بصور
  

  ١٠٩مادة 
على المعلم ان یھيء وسائل الایضاح اللازمة لدروس ھ ولا س یما ان لا یھم ل اس تعمال الوس ائط التعلیمی ة والای ضاحیة الموج ودة ف ي            

  .المدرسة 
  

  ١١٠مادة 
ھیمھا في دفتر على المعلم ان یستحضر نفسھ لكل درس من درسھ وان یھيء منھا قبل القائھا وان یسجل رؤس مسائلھا ووسائل تف      

  .خاص 
  .ان دفتر احضار الدروس یجب ان یقدم الى المدیر او الى المفتش عند وقوع طلب من قبلھما لیطلع على محتویاتھ 

  .كما انھ یجب ان یسلمھ الى المدیر عند غیاب المعلم كي یستعملھ المعلم الذي ینوب عنھ للاستمرار على دروسھ 
  

  ١١١مادة 
راً یقید فیھ درجة التلامیذ وتقدمھم من حین الى ح ین وعلی ھ ای ضا ان ی سجل ف ي ھ ذا ال دفتر درج ات س لوك          على المعلم ان یمسك دفت 

  .الطلاب 
  

  ١١٢مادة 
  .لا یسوغ للمعلمین ان یدخنوا اما التلامیذ 

  
  ١١٣مادة 

  .یذ على المعلمین الا یظھروا امام التلامیذ بمظھر یستوجب الانتقاد او یحط من كرامتھم في نظر التلام
  

  ١١٤مادة 
  .المعلمون ملزمون بمساعدة المدیر في حفظ النظام وفي تنظیم الجداول والسجلات وعلیھم ان یلبوا دعوتھ لھم فیما اذا مست الحاجة 

  
  ١١٥مادة 

تھ قبل للمعلم ان یذھب این شاء خلال العطلة الصیفیة والربیعیة على شرط ان یخبر مدیر المدرسة بعنوانھ وان یحضر الى محل وظیف
  .اما في العطلة الربیعیة فیجب علیھ ان یحضر في اخر یوم العطلة . انتھاء العطلة الصیفیة بثلاثة ایام 

  
  ١١٦مادة 

على معلمي المدرسة ان یقدموا مستدعیاتھم بواسطة الم دیر وعل ى الم دیر ان یق دمھا ال ى مدیری ة مع ارف المنطق ة ب دون ت أخیر م ع              
  .لا بد من اخذ رأیھ فیھا ابداء رایھ في الامر اذا كان 

اما الشكایات الشخصیة على المدیر فیمكن ان تقدم الى مدیریة معارف المنطق ة مباش رة وحینئ ذ ت ستعلم المدیری ة م ن الم دیر قب ل ان               
  .تقرر شیئا 

  
  ١١٧مادة 

  .یعمل بھذا النظام من تاریخ نشره في الجریدة الرسمیة 
  

  ١١٨مادة 
  .نظام على وزیر المعارف تنفیذ ھذا ال

   .١٣٤٨ والیوم التاسع عشر من ذي الحجة سنة ١٩٣٠كتب ببغداد في الیوم السابع عشر من شھر ایار سنة 
                                                                                                               فیصل

  المدفعي                      نوري السعیدعلي جودة                             جمیل 
  وزیر المالیة                          وزیر الداخلیة                     رئیس الوزراء

  وزیر الخارجیة
  جمیل الراوي                           جعفر العسكري                جمال بابان



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  الدفاع                     وزیر العدلیةل           وزیر اوزیر المواصلات والاشغ
  عبد الحسین

  وزیر المعارف ووكیل وزیر الري والزراعة
  

  جدول
  

  الجدول
  من اول مارت لغایة نیسان

    المدة   الى                                من                                      
 -              ٤٥                           ٨    ٤٥                            ٨  

٤٥                           ٩    ٤٠                            ٨            ٥٥  
 -             ٤٥                          ١٠     ٤٥                         ١٠  

٤٥                           ١١    ٤٠                         ١٠           ٥٥  
٥٠/١                        ١       ٣٠                        ١١           ٤٠  
٤٠                           ٢      ١٠                          ١            ٣٠  
٤٠                           ٣          -                         ٢            ٢٠  
٤٠                           ٣        ٥٠                         ٣           ١٠  

  
  جدول

  
  ٢الجدول

   المدة          الى               من         
٤٥                 ٩  ١٥         ٨  ٣٠      
٤٥                ١٠  ١٠        ٩  ٢٥   
٤٥                ١١ ١٥       ١٠  ٣٠    
٤٥                 ١٢ ١٠       ١١ ٢٥    
٣٠/١                 ١  ٤٠      ١٢ ١٠    
٤٠                   ٢  ٢٠       ١  ٤٠  
٤٠                   ٣  ١٠       ٢  ٣٠     
٤٠                   ٤    -        ٣  ٢٠  

  
  جدول

  
  ٣الجدول

    المدة الى           من            
٤٥       ٨    ١٥       ٧   ٣٠  
٤٥       ٩     ١٠      ٨   ٢٥  
٤٥      ١٠    ١٥      ٩   ٣٠  
٤٠      ١١      ٥    ١٠   ٢٥  
٤٠      ١١    ٥٥    ١١   ١٠  

  
  
 


