
  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  خدمة مدنیة  :التصنيفات
  

   اتحادي-العراق   :الجهة المصدرة
  

  نظام  :نوع التشريع
  

  ٤٦  :رقم التشريع
  

  ١٠/١٨/١٩٦٥  :تاريخ التشريع
  

  ساري المفعول  :سريان التشريع
  

  نظام الخدمة في ھیئة المواصفات والمقاییس  :عنوان التشريع
  

  ٢:رقم الجزء | ٤: عدد الصفحات | ١٢/٩/١٩٦٥:تاریخ | ١٢٠٥: رقم العدد-لعراقیة الوقائع ا  :المصدر
  ١٦٩: رقم الصفحة | ١٩٦٥:تاریخ | -مجموعة القوانین والانظمة   

   

 استناد

  باسم الشعب 
  رئاسة الجمھوریة 

  . ١٩٦٣لسنة ) ١٥(استنادا الى المادة الرابعة عشرة من قانون ھیئة المواصفات والمقاییس رقم 
  . وبناء على ما عرضھ وزیر الصناعة ووافق علیھ مجلس الوزراء

 :أمر بوضع النظام الآتي 
 ١المادة 

  : یراد بالتعابیر الآتیة المعاني المبینة ازاءھا
  

  .  كل شخص عھدت الیھ وظیفة دائمة داخلة بملاك الھیئة الخاص بالموظفین–الموظف 
  . لھیئة في خدمة داخلة في ملاكھا الخاص بالمستخدمین كل شخص تستخدمھ ا–المستخدم 

  .  مجموع الوظائف والدرجات المعینة لھا المصادق علیھا من الھیئة–الملاك 
  .  رئیس الشعبة او اللجنة التابع الیھا الموظف مباشرة–الرئیس المباشر 
 . رئیس الدائرة او من یخولھ–الرئیس الاعلى 

 ٢المادة 

 والانظمة والتعلیمات الصادرة بموجبھ في الامور التي لم ینص قانون الخدمة المدنیة  الاحكام والأسس الواردة في تراعى في الھیئة
ھـا النظام على ان    : علیھا في 

  .  تمارس الھیئة الصلاحیات المخولة لمجلس الخدمة–أ 
  .  یمارس وزیر الصناعة صلاحیات وزیر المالیة–ب 
 .م صلاحیة الوزیر المختص یمارس السكرتیر العا-جـ 

 ٣المادة 

 .تكون الرواتب المخصصة للوظائف في الھیئة وفقا لما ھو مبین في الجدول المرفق بھذا النظام

 ٤المادة 

 .یجوز بقرار من الھیئة ان یشغل موظف براتبھ وظیفة اعلى من وظیفتھ بدرجة واحدة كما یجوز ان یعین بھا اذا ثبتت كفاءتھ

 ٥المادة 
 یمنح حملة الشھادات الفنیة علاوتین زیادة عما ھو مخصص لوظائفھم ویقصد بالشھادة الفنیة الشھادة العالیة في الھندسة او – أ

الكیمیاء او الفیزیاء او الجیولوجیا او الریاضیات او الزراعة او الطب او الصیدلة او ایة شھادة علمیة اخرى تقررھا الھیئة ولھا 
  . علاقة بأعمالھا



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 عندما تكون الھیئة بحاجة الى اشخاص لھم مھارات وكفاءات خاصة كالفنیین والمترجمین وكتاب الطابعة بلغة اجنبیة –ب 
ولم یتیسر الحصول على امثالھم بالرواتب المقررة ) أ(والاختزال او من لھم أیة مؤھلات خاصة اخرى ممن لا تنطبق بحقھم الفقرة 

بناء على توصیة السكرتیر العام ان تقرر اعطاء رواتب اكثر مما ھو مبین في ھذا النظام بما لا للموظفین والمستخدمین یجوز للھیئة 
 .یزید على درجة واحدة على ان یكون ذلك مقیدا بحالات الضرورة

 ٦المادة 

قة مجلس  لموظفي الھیئة ومستخدمیھا بقرار منھا وبموافقانون الخدمة المدنیة  تمنح المخصصات المنصوص علیھا في –أ 
  . من ھذه المادة) ج(الوزراء بالنسب الواردة فیھ عدا المخصصات المھنیة التي یراعي في منحھا ما ورد في الفقرة 

 للھیئة ان تقرر منح مكافأة لاعضاء اللجان الفرعیة ومن یقدمون لھا خدمات خاصة وفق أسس تقررھا فیما بعد وبموافقة –ب 
  . مجلس الوزراء

٪ من الراتب الاسمي للموظفین من حملة الشھادات الفنیة الجامعیة على ان یمنعوا من ٤٠ھنیة بنسبة  تمنح مخصصات م–ج 
 .ممارسة المھنة خارج اوقات الدوام الرسمي

 ٧المادة 

 .تطبق بحق مستخدمي الھیئة الاحكام الواردة في نظام تعیین وترفیع المستخدمین

 ٨المادة 

 .ین من قبل الھیئة وتبقى نافذة طیلة السنة ویجوز تعدیلھا بناء على الضرورةتصدق ملاكات الموظفین والمستخدم

 ٩المادة 

تطبق الاحكام الواردة في قانون انضباط موظفي الدولة على موظفي الھیئة وتمارس فرض العقوبات الانضباطیة والتأدیبیة لجنة من 
رتیر العام ویجوز الاعتراض على قراراتھا خلال خمسة عشر یوما من ثلاثة موظفین لا تقل درجتھم عن الدرجة الرابعة یؤلفھا السك

 .الیوم التالي للتبلیغ بالقرار لدى مجلس تؤلفھ الھیئة من خمسة من اعضائھا ویقوم المجلس مقام مجلس الانضباط العام

 ١٠المادة 

 .لھیئةتصدر التعلیمات اللازمة لتنفیذ ھذا النظام من قبل الوزیر بناء على توصیة من ا

 ١١المادة 
  . ینفذ ھذا النظام من تاریخ نشره في الجریدة الرسمیة

 من شھر تشرین الاول  المصادف للیوم الثامن عشر١٣٨٥كتب ببغداد في الیوم الثاني والعشرین من شھر جمادى الآخرة لسنة 
  . ١٩٦٥لسنة 

  المشیر الركن 
  عبد السلام محمد عارف 

  رئیس الجمھوریة 
   رئیس الوزراء

  عبد العزیز العقیلي شكري صالح زكي 
  وزیر الدفاع وزیر المالیة ووكیل وزیر النفط 

  كاظم الرواف عبد اللطیف الدراجي 
  وزیر العدل وزیر الداخلیة 

  فارس ناصر الحسن خضر عبد الغفور 
  ة وزیر التربیة وزیر العمل والشؤون الاجتماعی
  ووكیل وزیر الاصلاح الزراعي 

  محمد ناصر عبد اللطیف البدري 
  وزیر الثقافة والارشاد وزیر الصحة 

  اكرم الجاف رشید مصلح 
  وزیر الزراعة وزیر المواصلات 

  عبد الحمید الھلالي سلمان عبد الرزاق الاسود 
  وزیر الاقتصاد وزیر التخطیط 

   طھ اسماعیل مصطفى مصطفى عبد االله
  وزیر الشؤون البلدیة والقرویة وزیر الصناعة 

  ن ووكیل وزیر الاشغال والاسكا
  سلمان الصفواني 

  وزیر الدولة 
 ١٩٦٥- ١٢- ٩ في ١٢٠٥نشر في الوقائع العراقیة عدد 



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

 مفردات الوظائف العامة

 جدول

 لسنة ٤٦ي ھیئة المواصفات والمقاییس العراقیة رقم من نظام التعدیل الثاني لنظام الخدمة ف) ١(تعدل ھذا الجدول بموجب المادة 
  :، واصبح على الشكل الاتي١٩٧٦ صادر بتاریخ ١٦، رقمھ ١٩٦٥

  
   الحد الادنى والاعلى              عنوان الوظیفة    التسلسل

   درجة خاصة                             سكرتیر عام    ١
  ١٥٠ -١٠٠                              رئیس اخصائي    ٢
  ١٢٠ – ٧٠                                          مدیر    ٣
  ١٢٠ – ٧٠                                  اختصاصي    ٤
  ١٢٠ – ٧٠                                        مھندس    ٥
  ١٢٠ – ٧٠                                          مفتش    ٦
   ١٢٠– ٧٠                              مشاور حقوقي    ٧
  ١٢٠ – ٧٠                                    كیمیاوي    ٨
  ٩٠ – ٥٠                          رئیس ملاحظین    ٩

  ٦٥ – ٥٠                                    مترجم    ١٠
  ٩٠ – ٥٠                                  محاسب    ١١
  ٦٥ – ٥٠                                  سكرتیر    ١٢
  ٦٥ – ٣٦                                  ملاحظ    ١٣
  ٦٥ – ٣٦                              امین مكتبة    ١٤
  ٦٥ – ٢٨                        معاون كیمیاوي    ١٥
  ٦٥ – ٢٨                         معاون اخصائي    ١٦
  ٦٥ – ٢٨                          معاون مھندس    ١٧
  ٤٥ – ٢٨                         معاون ملاحظ    ١٨
  ٤٥ – ١٨                                     رسام    ١٩
  ٣٤ – ١٨                                   كاتب    ٢٠
  ٤٥ – ١٨                  كاتب طابعة بلغتین    ٢١
  ٣٤ – ١٥          كاتب طابعة بلغة واحدة    ٢٢
  ٤٥ – ١٥                      مساعد مختبلر    ٢٣
  ٤٥ – ١٨                      مأمور مخزن    ٢٤
  ٢٨ - ١٢                      مأمور بدالة    ٢٥
   ١٨٠ - ١٠٠                              خبیر    ٢٦
  ١٨٠ - ١٠٠          اختصاصي فیزیازي    ٢٧
  ١٨٠ - ١٠٠          ا ختصاصي كیمیاوي    ٢٨
  ١٨٠ - ١٠٠      اختصاصي جیوفیزیاوي    ٢٩
  ١٨٠ - ١٠٠         اختصاصي جیولوجي    ٣٠
  ١٨٠ - ١٠٠              رئیس مھندسین    ٣١
  ٩٥ - ٢٨              معاون محاسب    ٣٢
  ٩٥ - ٢٨                          مدقق    ٣٣
  ٩٥ - ١٨                 أمین مخزن    ٣٤
 ٦٥ - ١٨             معاون مدقق     ٣٥

، ١٩٦٥ لسنة ٤٦نظام تعدیل نظام الخدمة في ھیئة المواصفات والمقاییس رقم  من ) ١(النص القدیم للجدول المعدل بموجب المادة 
  :١٩٦٩ صادر بتاریخ ٢٧رقمھ 
   الحد الادنى والاعلى                لسل عنوان الوظیفةالتس
   درجة خاصة                         سكرتیرعام      ١
  ١٥٠ - ١٠٠                    رئیس اخصائي      ٢
  ١٢٠ – ٧٠                                  مدیر       ٣
  ١٢٠ – ٧٠                          اختصاصي     ٤
  ١٢٠ – ٧٠                               مھندس    ٥
  ١٢٠ – ٧٠                                  مفتش    ٦
   ١٢٠– ٧٠                      مشاور حقوقي   ٧
  ١٢٠ – ٧٠                             كیمیاوي   ٨
  ٩٠ – ٥٠                  رئیس ملاحظین   ٩

  ٦٥ – ٥٠                             مترجم  ١٠
  ٩٠ – ٥٠                          محاسب ١١
  ٦٥ – ٥٠                          سكرتیر ١٢
  ٦٥ – ٣٦                          ملاحظ ١٣



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  ٦٥ – ٣٦                      امین مكتبة ١٤
  ٦٥ – ٢٨               معاون كیمیاوي ١٥
  ٦٥ – ٢٨              معاون اخصائي ١٦
  ٦٥ – ٢٨              معاون مھندس ١٧
  ٤٥ – ٢٨               معاون ملاحظ ١٨
  ٤٥ – ١٨                         رسام ١٩
  ٣٤ – ١٨                         كاتب ٢٠
  ٤٥ – ١٨         كاتب طابعة بلغتین ٢١
  ٣٤ – ١٥   كاتب طابعة بلغة واحدة ٢٢
  ٤٥ – ١٥           ختبر مساعد م ٢٣
  ٤٥ – ١٨             مأمور مخزن ٢٤
  ٢٨ - ١٢               مأمور بدالة ٢٥
 


