
  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  ادارة عامة   :التصنيفات
  محاسبات عامة

  

   اتحادي-العراق    :الجهة المصدرة
  

  تعلیمات   :نوع التشريع
  

  ٧   :رقم التشريع
  

  ١٩٧٨   :تاريخ التشريع
  

  ساري المفعول   :سريان التشريع
  

  لي التفتیش الاداري والما١٩٧٨لسنة ) ٧(تعلیمات عدد    :عنوان التشريع
  

 :المصدر
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  ٢:رقم الجزء
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 المعدل، ولتسھیل عمل ١٩٧٢لسنة ) ٣(من نظام وزارة العمل والشؤون الاجتماعیة رقم ) ٤(، المادة )٢(أستنادا لاحكام الفقرة 
  . مدیریة التفتیش العامة

  : قررنا أصدار التعلیمات التالیة  
  
   لمدیر التفتیش العام، ومعاونیھ ومدراء التفتیش، الحق بتفتیش كافة المؤسسات والمصالح والمدیریات العامة التابعة لھذه - ١

  .الوزارة، من الناحیتین الاداریة والمالیة
  .تفتیش مدیریات العمل والشؤون الاجتماعیة في المحافظات والدوائر الفرعیة التابعة لھا   القیام ب- ٢
التابعة لھذه الوزارة في المحافظات كافة من خلال الجولات التفتیشیة، ) ذاتیا أو مركزیا(    متابعة خطة مشاریع التنمیة الممولة - ٣

  .الى الجھات المختصة في الوزارةوتقدیم التقاریر اللازمة عن مراحل العمل ومعوقاتھ، 
   القیام بأجراء التحقیق الاداري في الشكاوى أو المخالفات الاداریة أو القانونیة، التي تعھد لجھاز التفتیش من قبل الوزارة، أو - ٤

الفرعیة، وفقا التي تصل الى علمھ، سواء كانت تتعلق بالمؤسسات والمصالح والمدیریات العامة المذكورة أعلاه أو بدوائرھا 
  .للقوانین والانظمة والتعلیمات المعمول بھا

   أقتراح الاجراءات القانونیة بحق المقصرین أو المسیئین أداریا أو مالیا، ومنھا طلب سحب الید تأمینا لسلامة التحقیق، والطلب - ٥
توصیة بمكافأة وتقدیر المجدین والمبدعین في بالاحالة الى المحاكم المختصة، اذا دعت الضرورة، أو أقتضت الظروف ذلك، وكذلك ال

  .عملھم
  .   یجري التفتیش من قبل ھیئة مؤلفة من أكثر من مدیر تفتیش، أو بشكل فردي، وحسب تنسیب المدیر العام- ٦
  .   یتم التفتیش بصورة دوریة، وفق خطة عمل سنویة معدة، أو بناء على طلب الوزارة في الحالات الخاصة- ٧
 الزیارات التفتشیة قبل وأثناء وبعد الدوام الرسمي، تبعا لطبیعة عمل الوحدات الاداریة المفتشة، وتبعا لمقتضیات مھام    تجرى- ٨

  .التفتیش وخطة عملھ
  .   یجوز تعدد الزیارات التفتیشیة لاكثر من مرة، وفي أوقات متباعدة أو متقاربة، وفقا لمقتضیات العمل والمصلحة العامة- ٩

  .    تكون المخابرات والتقاریر المتعلقة بالتفتیش أو التحقیق ذات طابع سري، ولھا صفة السرعة في التنفیذ- ١٠
   تراعى تقاریر التفتیش المتعلقة بالكوادر البشریة العاملة، عند أجراء عملیات الترفیع أو منح المكافآت، بالنسبة لمن تتناولھم - ١١

  . ھذه التقاریر
أجھزة الوزارة المختلفة تقاریر التفتیش أو التحقیق وما یرد فیھا من ملاحظات ومقترحات الاھمیة المقتضیة، وتتخذ    تولي - ١٢

الاجراءات اللازمة لتنفیذھا، بما یؤمن أزالة السلبیات أو المعوقات التي تكتنف عمل وأنشطة الدوائر المختلفة، وبما یكفل أضطراد  
  .لى أفضل صیغ العمل المرتبطة بالاھداف المركزیة للحزب والثورةتقدمھا ورفع مستواھا، وصولا ا

   للقائمین بالتفتیش، حق الاطلاع على كافة المخابرات والسجلات والمستندات الرسمیة الاداریة منھا والمالیة، وبضمنھا - ١٣
  .تسھیلات اللازمة لذلكالمخابرات السریة، وطلب أو أخذ صور أو مستخرجات منھا، وعلى الجھات المعنیة أبداء ال

   للھیئة التفتشیة، أو مدیر التفتیش، جرد الموجود النقدي أو المخزني لكل دائرة من خلال الزیارات التفتشیة، أو اثناء التحقیق - ١٤
  .والتثبت من صحة الموقف المالي للوحدة الحسابیة، وطلب أتخاذ الاجراءات القانونیة في ضوئھ، كلما دعت الضرورة لذلك

، وذلك وفقا لاحكام )بقسیمھ العمل والتقاعد والضمان الاجتماعي (    لمدیریة التفتیش العامة مراقبة أجھزة التفتیش العمالي - ١٥
من قانون العمل النافذ، وتنسیق الاعمال مع مؤسسة التقاعد والضمان  الاجتماعي، وفقا لاحكام الفقرة ) ١٤٢(من المادة ) حـ(الفقرة 

  .من قانون التقاعد والضمان الاجتماعي النافذ ) ٤٢( ة من الماد) ب( 
   لمدیریة التفتیش العامة، شمول المؤسسات والمصالح والدوائر التابعة للامانة العامة لادارة الشؤون الاجتماعیة في منطقة - ١٦

  .الحكم الذاتي بخطة عملھا، بالتنسیق مع الجھات المختصة في المركز والمنطقة



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  .مدیریة التفتیش العامة، بالتفتیش المالي للاتحاد العام لنساء العراق وفروعھ   تقوم - ١٧
  .    تنفذ ھذه التعلیمات، أعتبارا من تاریخ نشرھا في الجریدة الرسمیة- ١٨

  
  وزیر العمل والشؤون الاجتماعیة

 


