
  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  شؤون اجتماعیة   :التصنيفات
  

   اتحادي-العراق    :الجهة المصدرة
  

  نظام   :نوع التشريع
  

  ٤٢   :رقم التشريع
  

  ٤/١٢/١٩٧٧   :تاريخ التشريع
  

  غیر ساري المفعول   :سريان التشريع
  

  ١٩٧٧لسنة ) ٤٢(نظام دور الحضانة رقم    :عنوان التشريع
  

 :المصدر
رقم  | ٣١:رقم الصفحة | ٧: عدد الصفحات | ٩/١/١٩٧٨:تاریخ | ٢٦٢٩: رقم العدد-الوقائع العراقیة   

  ١:الجزء
 ١٩٧٨:تاریخ | -مجموعة القوانین والانظمة   

 

  

  ١٩٩٢ لسنة ١الغي ھذا النظام بموجب نظام دور الحضانة رقم    :ملاحظات
 

لسنة ) ٤٢( من قانون المؤسسات الاجتماعیة رقم ٥لخمسین من الدستور الموقت، ومادة  وا٧من مادة ) آ(استنادا إلى أحكام الفقرة 
١٩٥٨.  

  :صدر النظام آلاتي 
  

   ١مادة 
وتعمل على تھیئة الظروف والأجواء  . تقوم دور الحضانة بقبول الأطفال  ممن تتوفر فیھم الشروط المنصوص علیھا في ھذا النظام

كما تقوم بتنظیم عاداتھم وتقویم . موھم نموا طبیعیا وسلیما یقیھم الانحرافات النفسیة والاجتماعیةالمناسبة لتنشئتھم، بما یكفل ن
  .اتجاھات سلوكھم، وذلك عن طریق تطبیق البرامج التربویة والاجتماعیة الحدیثة المناسبة في مجالات الترویح والعلاج والثقافة

  
   ٢مادة 

  : ما یلي تتولى وزارة العمل والشؤون الاجتماعیة،
  

  . فتح وإدارة  دور الحضانة في كافة انحاء القطر–أولا 
  . فتح وإدارة  دور الحضانة الخاصة بالأطفال  اللقطاء والأیتام ، وأطفال  السجناء–ثانیا 
ط طبقا للشرو.  منح الإجازة  لفتح جور الحضانة للمؤسسات الرسمیة وشیھ الرسمیة والنقابات والمنظمات والأفراد–ثالثا 

  .وصلاحیة منح الإجازة  منوطة بالوزیر، او من یخولھ. المنصوص علیھا في ھذا النظام
من ھذه المادة، بما یضمن تطبیق ) أولا وثانیا وثالثا( الإشراف  المباشر على جمیع دور الحضانة الواردة ذكرھا في الفقرات –رابعاً 

  .أحكام ھذا النظام
من ھذه ) الأولي والثالثة(لحضانة، التي یكون القبول فیھا بأجور  والمشار إلیھا في الفقرتین  تحدید أجور  القبول في دور ا–خامسا 

  .المادة، بتعلیمات تصدر من قبل الوزیر
  . استیفاء رسم منح إجازة  دار الحضانة، بموجب تعلیمات تصدرھا لھذا الغرض–سادسا 

  
   ٣مادة 

ھا ممثل عنھا، وعن كل من وزارات التربیة والصحة والداخلیة، وعضو من ذوي تشكل الوزارة لجنة في مركز كل محافظة، یشارك فی
  :وتناط بھا المھام التالیة . الاختصاص یختاره وزیر العمل والشؤون الاجتماعیة، او من یخولھ

  . وضع القواعد والأسس  والخطط لدور  الحضانة ضمن الإطار الخاصة بمھام الوزارات ذات العلاقة–أولا 
  . دراسة طلبات منح الإجازة  لفتح وإجارة  دور الحضانة، وتقدیم التوصیات بشأنھا–ثانیا 
 الإشراف  التربوي والصحي والاجتماعي على دور الحضانة، وتقییم سیر العمل فیھا، وتقدیم التوصیات والاقتراحات لرفع –ثالثا 

  .مستواھا، عن طریق التفتیش التربوي
  ، والأیتام ، وأطفال  السجناء قبول الأطفال  اللقطاء–رابعا 

 
 
  



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

   ٤مادة 
  :شروط منح الإجازة  

  
 وجود بنایة ذات طابق واحد تتوفر فیھا جمیع الشروط الفنیة والصحیة، وتحتوي على حدیقة وساحة لا تقل مساحتھا عن –أولا 

  : المرافق التالیة – وكحد أدنى  –متر مربع، على ان تضم تلك البنایة ) ٤٠٠(
  
نوم، تخصص كل منھا لمجموعة من الأطفال  تتناسب وتسلسل أعمارھم  من سن الرضاعة، وحتى نھایة السنة غرف لل  . أ

الرابعة، على ان تتوفر فیھا الإضاءة الكافیة والتھویة والتدفئة والتبرید والماء الحار، وكذلك المفروشات والأسرة الملائمة لأعمار 
  .رفة على الأقل لكل من الأطفالالأطفال ، ویخصص متران مربعان من تلك الغ

قاعات للعب الأطفال  تتوفر فیھا نفس الشروط الخاصة بغرف النوم من الناحیة الصحیة، وتحتوي على مجموعة من   . ب
  .الأدوات والألعاب الخاصة بالأطفال  تتناسب ومستویات أعمارھم

  .تتناسب وعدد الأطفال  وأعمارھمقاعة للطعام تكون مزودة بالأثاث والأدوات الضروریة اللائقة، و  . ت
ومعدا صحیا ومحتویا على قسم خاص بإعداد الطعام قبل طبخھ، . المطبخ یكون بعیدا نسبیا عن غرف النوم وقاعات اللعب  . ث

 كما یكون المطبخ مزودا بأجھزة الخزن والتبرید المختلف الخاصة بحفظ الطعام داخل الثلاجة، وكذلك بأدوات إعداده، إضافة إلى
  .الأدوات الخاصة بتعقیم القناني وغیرھا من مستلزمات الطفل، على ان یلحق بھ مخزن خاص

  .مرافق صحیة تكون بشكل یلاءم أعمار الأطفال ، ولا یقل عددھا عن ثلاثة، تخصص كل واحدة منھا، إلى عشرین طفلا  . ج
  .واد الإسعافات الأولیةغرفة للتمریض تتوفر فیھا الشروط الصحیة، وتحتوي على دولاب مجھز بم  . ح
  .غرفتان للإدارة  . خ
  

  . وجود وسائط لنقل الأطفال  ملائمة، تقوم بجلبھم من محلات سكناھم، إلى دار الحضانة وبالعكس–ثانیا 
 لا تمنح إجازة  فتح دار للحضانة ما لم یحصل ذوي العلاقة او الجھات المعنیة على الإجازة  الصحیة من وزارة الصحة –ثالثا 
   ٥مادة .وجب شوط صحیة تضعھا الوزارة المذكورة وتتضمن تحدیدا لعدد الأطفال  الذین تستوعبھم دار الحضانةبم

تسحب الإجازة  من قبل مدیر الخدمات الاجتماعیة العام عن جور الحضانة العائدة للنقابات والمنظمات والأفراد  عند مخالفة صاحبھا 
علیمات الصادرة بموجبھ بعد انذاره لمرتین وبناء على توصیة من اللجنة المنصوص علیھا في الأحكام الواردة في ھذا النظام او الت

من ھذا النظام، ولصاحب الدار الاعتراض على قرار السحب لدى وزیر العمل والشؤون الاجتماعیة خلال مدة سبعة أیام ) ٣ –المادة (
  .یاعشرة دنانیر ویكون قرار الوزیر قطع) ١٠(بعد دفع رسم قدره 

  
   ٦مادة 
 تدار دار الحضانة من قبل ھیئة تحدد صلاحیاتھا وواجباتھا، بموجب تعلیمات تصدرھا وزارة العمل والشؤون الاجتماعیة، –أولا 

  : وتتكون الھیئة من 
  
فس، ویفضل ان تكون في علم الاجتماع او التربیة وعلم الن.  یشترط ان تكون من حملة الشھادات العالیة–مدیرة الدار   - أ

وتتولى اوجھ النشاطات والفعالیات المختلفة عن انتظام سیر العمل وتوزیع الواجبات على جمیع منتسبى الدار وتحدد واجباتھا على 
  :الوجھ الآتي 

  
دراسة حالة كل طفل عن طریق الملاحظة والاختبار الشخصي للوقوف على میولھ واتجاھات سلوكھ وإعداد التقاریر   -١

  .بشأنھا
  . الأطفال  توجیھا سلیماتوجیھ  -٢
  .تنظیم حیاه الأطفال  الیومیة وإشغال اوقات فراعھم بشتى الطرق التربویة والترویحیة  -٣
أجراء المقابلات واللقاءات مع أولیاء امور الأطفال  بغیة التوصل إلى الوسائل الكفیلة بتحقیق مصلحة تربیة الأطفال    -٤

  .اتھم ومداركھمونشأتھم نشأة صحیحة وصحیة وتنمیة شخصی
  
  . یشترط ان تكون ذات اختصاص في علم الاجتماع او الخدمة الاجتماعیة او التربیة وعلم النفس– الباحثة الاجتماعیة -ب
  
 یشترط ان لا تقل مؤھلاتھا الدراسیة عن شھادة الدراسة الإعدادیة او ما یعادلھا وتتولى مسؤولیة مجموعة من – المرشدة -ج

  .سنوات) ٤-٢(عددھا عن ثمانیة تتراوح أعمارھم  بین الأطفال  لا یزید 
 یشترط ان لا تقل مؤھلاتھا الدراسیة عن شھادة الابتدائیة وتتوفر فیھا اللیاقة من نواحي النظافة والصحة وتكون شفوقة - المربیة-د

  ،وتتولى مسؤولیة مجموعة من الأطفال  لا یزید عددھا عن ثمانیة. بالأطفال
  .ترط ان تكون من حملة إجازة  مھنة التمریض من وزارة الصحة یش– الممرضة -ھـ

  : تضم جار الحضانة المساعدین، كما یلي –ثانیا 
 یشتط ان تتوفر فیھا اللیاقة من نواحي النظافة والصحة وتكون شفوقة بالأطفال  وتتوارى مسؤولیة مجموعة من – المعنیة -أ

  ،الأطفال  لا یزید عددھا عن ثمانیة
 یشترط ان یكون من ذوي الخبرة ویتصف باللیاقة من نواحي النظافة والصحة، یقوم بإعداد الطعام الملائم للأطفال  –  الطباخ-ب

  .ویجوز تعیین مساعد لھ او أكثر حسب متطلبات العمل
  . غسالة-ج
  . فلاح- د
   حارس-ھـ
 
 
  



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

   ٧مادة 
  : شروط قبول الأطفال  

  
  . تتراوح أعمارھم  بین سن الرضاعة وحتى السنة الرابعة تقبل دور الحضانة الأطفال  الذین–أولا 
  . ان یكون الطفل سالما من الأمراض الساریة ومطعما باللقاحات المقررة من قبل وزارة الصحة–ثانیا 
ون لھ معیل  یشترط في الطفل الذي یقبل في دار الحضانة الخاصة بالأطفال  اللقطاء والأیتام  وأطفال  السجناء، ان لا یك– أ –ثالثا 

  .قادر على إعالتھ شرعا، ولا مال یتعیش منھ
  . ینتقل الأطفال  عند إكمالھم الرابعة من العمر إلى ریاض الأطفال  او المراكز الاجتماعیة المدنیة-ب
والشؤون  یجوز قطع علاقة الأطفال  من دور الحضانة ھذه بطلب تحریري یقدم من أولیاء امورھم او ذویھم بموافقة وزیر العمل -ج

  .الاجتماعیة
  

   ٨مادة 
تنظم الدار اضبارة خاصة بكل طفل تحتوي على المعلومات كافة متعلقة بشخصیة الطفل وسلوكھ وصحتھ وتطویره ونموه الجسمي 

  .على ان تتولى مدیرة دار الحضانة رقع تقاریر منتظمة بذلك إلى الجھات المسؤولة ذات الاختصاص. والفكري
  

   ٩مادة 
   ١٠مادة .من النظام كلما تیسر ذلك) ٦(ر العاملین في دور الحضانة كافة من النساء وحسب الشروط الواردة في المادة  یفضل اختیا

تلتزم الدار بتعیین طبیب یشرف على النواحي الصحیة فیھا ویقوم بزیارتھا مرة في الأسبوع على الأقل للإشراف  على حسن تنفیذ 
العامة وتغذیة الأطفال  وإتباع الوسائل الخاصة بالصحة العامة عند حدوث الإصابة بالأمراض الشروط الصحیة المطلوبة والنظافة 

  .الساریة وعلیھ تنظیم بطاقة شخصیة صحیة لكل طفل
  

   ١١مادة 
  . تخصص للأطفال  الأرزاق والكساء واللوازم الضروریة الأخرى وفقا للجداول الملحقة بھذا النظام– ١
  .لأوراق والكساء واللوازم الأخرى رفقا للجداول الوارد ذكرھا في الفقرة السابقة تجھز دور الحضانة با-٢
  . لوزیر العمل والشؤون الاجتماعیة تعدیل الجداول الملحقة بھذا النظام بموجب تعلیمات تصدر وفقا لمقتضیات الحاجة-٣
  

   ١٢مادة 
زاق المدرجة في جدول الأرزاق بناء على توصیة تحریریة من لمدیرة الدار الموافقة على صرف أغذیة خاصة للأطفال  من غیر الأر

  .الطبیب
  

   ١٣مادة 
  .تقدم للأطفال  وجبات كافیة من الطعام ملائمة لأعمارھم  وینظم جدول للطعام أسبوعیا بإشراف الطبیب المسؤول

  
   ١٤مادة  

، وقانون العمل رقم ١٩٧١ لسنة ١٢٤ة التربیة رقم تحدد اوقات الدوام الرسمي ومواعیده في دور الحضانة طبقا لأحكام قانون وزار
 وتعدیلاتھ والأنظمة والتعلیمات الصادرة بموجبھ، بالنسبة لمنتسبي دور الحضانة من موظفین وعمال بحسب ١٩٧٠ لسنة ١٥١

عمل بموجبھا بعد صفة كل منھم، ولإدارة  دار الحضانة تنظیم بلك الأوقات والمواعید لحسن سیر الأعمال في الدار بموجب جداول ی
  .موافقة وزارة العمل والشؤون الاجتماعیة

  
   ١٥مادة 

 وقانون العمل ١٩٥٨ لسنة ٤٢ وقانون المؤسسات الاجتماعیة رقم ١٩٧١ لسنة ١٢٤ تطبق أحكام قانون وزارة التربیة وقم – ١
تھا والأنظمة والتعلیمات الصادرة  وتعدیلا١٩٧١ لسنة ٢٩ وقانون التقاعد والضمان الاجتماعي للعمال رقم ١٩٧٠ لسنة ١٥١رقم 

  .بموجبھا فیما لم یرد نص في ھذا النظام ولا یتعارض مع أحكامھ
 المعدل والأنظمة والتعلیمات الصادرة بموجبھ على موظفي دور الحضانة ١٩٦٠ لسنة ٣٥ تطبق أحكام قانون الخدمة المدنیة رقم -٢

  . نص في ھذا النظام ولا یتعارض مع أحكامھالعائدة للدوائر الرسمیة وشبھ الرسمیة فیما لم یرد
  . على دور الحضانة القائمة حالیا تكییف وضعھا وفقا لأحكام ھذا النظام خلال مدة ستة أشھر من تاریخ نفاذه-٣
  

   ١٧مادة 
  .لوزیر العمل والشؤون الاجتماعیة إصدار التعلیمات اللازمة لتسھیل تنفیذ أحكام ھذا النظام

  
   ١٨مادة 

  . المعدل١٩٦٥ لسنة ١٢م دور الحضانة رقم یلغى نظا
  

   ١٩مادة 
  .ینفذ ھذا النظام من تاریخ نشره  في الجریدة الرسمیة

  
 ھجریة المصادف للیوم الرابع من شھر كانون الأول لسنة ١٣٩٧كتب ببغداد في الیوم الرابع والعشرین من شھر ذي الحجة لسنة 

  . میلادیة١٩٧٧
 
  



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  .یومي لدون السنتین من العمرغذاء الطفل ال) ١(جدول رقم 
  

  الملاحظات        المقادیر        المواد الغذائیة
  غم٧٥٠          حلیب
  ٢٠          جبن

  بیض واحدة          او بیض
  غم١٠          زبد

  غم١٥        مربى او دبس
  غم١٢٠        صمون او خبز

  غم١٠٠        لحم ضان
  غم٢٠          كیك
  غم٥٠          كعك

  غم١٠٠        مخضرات
  غم١٥٠    )ونبرتقال او لیم(فاكھة حمضیة 
  غم١٥٠        طماطة طریة
  غم١٥٠        فاكھة أخرى

  غم١٠        معجون طماطة
  غم١٠        دھن نباتي

  غم٥٠          سكر
  أغذیة معلبة(حسب تقدیر الطبیب       مستحضرات أغذیة

  غم٢٠     صابون غسیل مسحون
  غم٢٥          صابون

  
  . طري وزنا٧ جاف إلى ١نسبة  یمكن إعطاء حلیب جاف معلب بانواعھ عوضا عن الحلیب الطري ب-١: ملاحظة 

  
  غذاء الطفل الیومي بین السنة الثانیة والرابعة من العمر) ٢(جدول رقم . یمكن استبدال جزء من اللحم بالكبد حسب توصیة الطبیب-٢
  

  الملاحظات      المقادیر         المواد الغذائیة 
  غم٤٠٠      حلیب طري معقم 

  غم٢٠٠          لبن
  غم٢٠          قیمر

  مغ١٥          او زبد
  بیضة واحدة          بیضة

  غم ٢٠          او جبن
  غم١٥٠        لحم ضان

  غم١٤٠        صمون او خبز
  غم٤٠          كعك
  غم١٠٠          رز

  غم١٥٠        مخضرات
  غم١٥        معجون طماطة
  غم٤٠٠        رقي او بطیخ

  غم١٥٠  او فاكھة أخرى بضمنھا الحمضیات
  غم١٠٠    طماطھ طریة في موسم الصیف

  غم٤٠          سكر 
  غم٤          شاي
  غم٢٠          بىمر

  غم٢٠        دھن نباتي
  غم٤٠    فاكھة مجففة تین تمر او زبیب

  
  : الملاحظات 

  
  .لغرض عمل الشوربة على ان تستقطع نفس الكمیة من استحقاق الرز) عدس او ماش او شعریة(یمكن للمؤسسة طلب   -١
  .ت من الاستحقاق الیومي للحلیبلعمل الحلویا) كالنشا والكاستر وسكر اضافي(للمؤسسة الحق في طلب مواد غذائیة   -٢
غم في الیوم على ان تستقطع نفس الكمیة من استحقاق نفس الكمیة من ٥٠تقدم الكبدة مرتین في الأسبوع بمقدار   -٣

  .استحقاق اللحم لذلك الیوم
  .یجوز تعویض الرز او جزء منھ بالمعكرونة او البرغل او الشعریة  -٤
 
 
 
  



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  للخفراء من الموظفین والمستخدمینالاستحقاق الیومي ) ٣(جدول رقم 
  

  الملاحظات      المقادیر         المواد الغذائیة 
  غم٦٠٠        خبز او صمون 

  غم ٤٠          جبن
  غم٤٠        او قشطة
  غم٤٠          او زبد
  بیضتان          بیضة
  غم٢٥٠          حلیب

  یجوز تعویضھ او جزء منھ بنفس       غم١٥٠         لحم ضان
  ) البقر او الكبد او المعلاقمن السمك او الدجاج او لحم(الكمیة 

  غم٧٠          سكر 
  غم٧          شاي
  یجوز تعویضھ او جزء منھ       غم٣٠٠          رز

  بالمعكرونة او البرغل او الشعریة
  غم١٥        معجون طماطة

  غم٣٠        دھن نباتي
  غم٣٠٠    )بضمنھا الطماطة(خضرة طریة 
  غم٣٠٠        فاكھة محلیة

  ١٠٠٠          او رقي
  غم٦٠٠         او بطیخ

  غم٥٠        او دبستمر 
  یجوز استعمال النفط البیض او     غم١٥٠٠          حطب

استحقاق الطفل ) ٤(جدول رقم .الاسود في الطبخ او التدفئة بدل الحطب حسب الحاجة بالأسعار المقررة من الشركة  
  السنوي من الكساء

  
  الملاحظات      عدد الاستحقاق      المادة  التسلسل

  من قماش الصوف    ر للأطفال  الذكو٣   بدلة شتائیة    ١
  من قماش الصوف     للأطفال  الاناث٢   بدلة شتائیة    ٢

  ٢سترة عدد   بدلة صیفیة للذكور    
  ٣بنطلون عدد           
  ٤قمیص عدد           
  ٦  بدلة صیفیة للاناث    

  ٦  بجامة شتائیة او دشداشة
  ٦  بجامة صیفیة او دشداشة    
  ٣    بلوز صوف    
  ٤  فانیلة نصف ردن    
  ٦    فانیلة تعلاقة    
    للاناث والذكور٦    لباس داخلي    

  ٦    جواریب
  ٦      منادیل

  ١    منشفة حمام
  ٤      خأولي
  ١      معطف
  ٤المجموع /٢ صیفا وشتاء ٢      صدریة

  ٣ نعال او ما یعوض عنھ
  ٣   حذاء جلدي

   لحد السنة والنصف١٢      قماط
   حضانة تستعمل للف الطفل لحد السنة والنصف٢٤  قماش صیفى وشتوي

  لحد الثلاث سنوات ذكورا واناثا ١٢    لباس نایلون
  ٦    دبوس حفاضة
  ٦    قنینة رضاعة

  ٢      مشط
  ٣    لیفة حمام

  ٢    قنینة صبغ حذاء
  ٢    دھن صبغ حذاء

  ١   فرشة حذاء
 
 
  



  

  

  
 

  

  

  

  

  

  

  

  المواد والتجیزات وكیفیة استھلاكھا) ٥(جدول رقم 
  

  الملاحظات      العدد        المادة   التسلسل
  یحدد استھلاك المواد       ١     سریر حدید    ١
  عن طریق لجنة تشكل      ٣      بطانیة صوف    ٢
  لھذا الغرض وشطبھا من السجلات      ١١  دوشك اسفنج مغلف بالشمع    ٣
  ٢    وسادة قطن    ٤
  ٦        شراشف    ٥
  ١      غطاء فراش    ٦
  ١    خزانة حدید    ٧
  حسب الحاجة  المواد الخزفیة والزجاجیة    ٨
  حسب الحاجة    حوض لغسیل الطفل    ٩

   الحاجةحسب      مراحیض متنقلة    ١٠
  
 


